Municipio da Estancia Balnearia de Praia Grande

ESTADO DE SAO PAULO

Em, 24 de abril de 2019.

Mensagem n®. 09 / 2019

Diretor Legislativo

Senhor Presidente,

Com elevada honra é que submetemos a aprecia¢ao dessa Colenda Camara o
Projeto de Lei Complementar, elaborado em observancia ao disposto no art. 165 da
Constituicao Federal, e no art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal, que “Estabelece
as Diretrizes a serem observadas na Elaboragdo da Lei Orgamentaria do Municipio

para o exercicio de 2020 e da outras providéncias”.

Na elaboragéo do referido projeto foram observados os preceitos técnicos e a
legislacado pertinente, assim como foram priorizadas a participagao de todas as
unidades administrativas responsaveis pelo desenvolvimento das acdes
governamentais, privilegiando a participagéo popular promovida através de formulario
para preenchimento on-line pelo cidadao disponibilizado diretamente no site oficial da
Prefeitura de Praia Grande, da Ouvidoria Municipal e em Audiéncia Publica realizada
durante periodo de elaboragcdo da pega orgamentaria, participagao esta, essencial
para que a Administragdo Publica acesse informagdes a respeito das demandas e

anseios da sociedade.

Salientamos que esta Lei Complementar de Diretrizes Orgamentéarias norteia
as Acgdes Governamentais, e esta em harmonia com as metas e perspectivas de
arrecadacao de receita prevista para o exercicio de 2020 e os dois subsequentes.
Ainda, em face da conjuntura nacional, no que respeita as transferéncias
intergovernamentais, prevemos um cendrio, razoavelmente otimista, porém, nao
podemos de maneira alguma desprezar o cendrio politico-econdmico ainda incerto

que o Pais vem experimentando com o novo modelo de governanga que desponta e
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que, invariavelmente, afetara a gestio dos estados e municipios brasileiros. Diante
disto, a Administragao Municipal ndo se manteve inerte e propds a implementacgéo de
medidas administrativas e judiciais que permitiram uma alavancada da arrecadagéo
nos ultimos anos, de tal sorte que, novos e volumosos investimentos pudessem ser
realizados em areas importantes como Educagéo, Salde e Seguranga Publica.

Destacamos também, nossa constante preocupagao em levantar dados
pertinentes aos recursos que fardo frente aos custos com Pessoal e Encargos, a
continuidade dos projetos em andamento, bem como o montante do servi¢o da divida,
priorizando ainda, principalmente, a manutengéo dos servigos atualmente oferecidos
a populagéo e a preservagao do patrimdnio publico. Somente depois de vencidas
estas etapas do planejamento, poderdo ser alocados os recursos destinados aos
investimentos em novas obras e equipamentos, recursos estes imprescindiveis para
alavancarmos cada vez mais, de forma sustentavel, o desenvolvimento de nossa
cidade. Embora, percebamos uma inflagdo medida pelo IPCA girando em torno da
meta estabelecida pelo Banco Central do Brasil - BACEN (4,50%), cabe nos ressaltar,
a dificuldade em alocar recursos para investimentos durante a confecgdo do
orcamento publico em fungdo ndo s6é do crescimento vegetativo dos servigos
colocados a disposi¢cao da populagdo, mas de forma enfatica pelos altos indices
inflacionarios acumulados nos Ultimos anos, os quais ultrapassaram a meta
estabelecida e elevaram os gastos com a manutengéo da maquina publica, e, por tudo
isso, vem exigindo um esfor¢co desta Administragdo para contengdo de gastos e
otimizagdo de recursos sem prejuizos aos servigos publicos essenciais.

No que diz respeito a politica salarial do quadro de servidores, esta LDO
contempla dispositivo que possibilita a consignagao de recursos na Lei Orgamentaria
Anual para o exercicio de 2020 para fazer frente a reposi¢do do indice de inflagdo
passada, como forma de manter o poder aquisitivo do servidor municipal. Ainda,
dissertando sobre esta matéria, em especial ao que tange as contribuigdes ao Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS, esta propositura obedece ao que estabelece
as Leis Complementares Municipais n°. 666/2013, n°. 683/2014, n°. 717/2016 e
786/2018 que tratam das aliquotas aplicadas nas contribuigbes previdenciarias
patronais e dos servidores, bem como de aportes financeiros necessarios para a
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preservagao da atual suficiéncia financeira do Instituto de Previdéncia Municipal de
Praia Grande — IPMPG, garantidora dos atuais e futuros pagamentos de aposentados
e pensionistas. Contudo, podemos considerar iminente a aprovacéo pelo Congresso
Nacional da Proposta de Emenda a Constituigdo (PEC) que promovera a “Reforma da
Previdéncia” com grandes mudangas no regramento de aposentadorias e pensdes
dos servidores publicos de Praia Grande, demandando mudang¢as no formato do
Plano Previdenciario atual e, muito provavelmente, edicéo de projeto de lei especifico
para a matéria o qual sera, evidentemente, debatido nessa Casa de Leis.

Alem dos aspectos supracitados relacionados aos gastos com pessoal,
lembramos do grau de comprometimento da Receita Corrente Liquida com a folha de
pagamento do funcionalismo publico como um fator extremamente relevante que tem
exigido um acompanhamento minucioso e permanente visando a manutengéo do
respectivo percentual abaixo dos limites legais estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e que sao rigorosamente fiscalizados pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP. Corrobora nossa apreensao a decisao do
TCESP publicada em 06/06/2017 por meio de “Comunicado AUDESP” que nos
revelou a modificacdo imposta pelo Orgao Fiscalizador na metodologia de célculo para
apuracéo da Receita Corrente Liquida dos Municipios a qual passou a expurgar do
coémputo as receitas de aplicagdo financeira dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social - RPPS. Em suma, essa alteragdo representou de maneira imediata uma
majoracdo do indice de gastos com pessoal em aproximadamente 2% (dois por cento)
a0 ano, sem que houvesse nenhuma agéo por parte da Administragdo Municipal.

Assim sendo, diante das dificuldades apresentadas e focando sempre na
eficiéncia das agbes governamentais, a Administragdo Publica de Praia Grande
adotou o Planejamento Estratégico como ferramenta primordial para uma boa
governanca e com isso colhe os frutos ha anos. E sabido que Praia Grande vem se
destacando como modelo de gestdo no cenario regional e que desfruta de uma
situacdo financeira e fiscal saudavel que lhe garante cumprir, assiduamente, com
todos os compromissos junto aos fornecedores e credores e, essencialmente, com o
pagamento dos vencimentos e salarios dos servidores publicos de Praia Grande. A
notoria eficacia na gestao transformou Praia Grande em um atrativo polo empregador
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e também contratante para fornecedores de todo pais, haja vista a benéfica e
crescente presenga de novos concorrentes em licitagbes que propicia melhores
contratos tanto do ponto de vista econémico, quanto do qualitativo.

Visando garantir cobertura para eventuais riscos fiscais, ou até mesmo uma
subita queda da arrecadagao municipal, fica instituida nesta LDO o limite de no
maximo 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida para Reserva de
Contingéncia a ser inserida na Lei Orgcamentaria.

O presente Projeto de Lei propée a atualizagdo do anexo de "Metas e
Prioridades” integrante do PPA (Lei Complementar Municipal n°. 752/2017), somente

para o exercicio de 2020, respeitando a dindmica e a esséncia flexivel do
Planejamento.

No tocante as tabelas de Metas Fiscais integrantes desta propositura,
ressaltamos que, os demonstrativos obedecem as normas estabelecidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN, inclusive suas recentes atualizagdes. No
entanto, é sabido que a metodologia imposta pelo 6rgdo federal desfavorece o
resultado primario desta e de qualquer municipalidade uma vez que no computo de
apurag¢ado da "Receita Primaria" sdo subtraidas as receitas patrimoniais, ou seja,
aqueles recursos oriundos das aplicagoes financeiras. Estes recursos representam
aproximadamente R$ 39 milhGes do total da receita orgamentaria estimada do
municipio para o triénio 2020, 2021 e 2022, uma quantia significativa e que, portanto,
a sua exclusdo, obviamente, prejudica sensivelmente o resultado em tela. Nao
obstante, na pratica notamos que o municipio de Praia Grande suportou firmemente
a crise nacional, sobretudo, por conta do implemento de agdes preventivas e
estratégicas de planejamento nos tiltimos anos voltadas para a economia de recursos
orgamentarios com a moderagdo dos gastos publicos nos momentos de maior
escassez que vem proporcionando o bom andamento dos servigos ptblicos em geral,
bem como o cumprimento de seus deveres e obrigagdes, em especial, 0 pagamento

dos juros e amortizagdo da divida publica.

Dada & importancia deste projeto de Lei Complementar na defini¢do dos rumos
da sustentabilidade do municipio, cabe-nos alertar quanto & indispensavel
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compreensao e colaboragéo dos servidores em geral, da sociedade civil organizada,
dos municipes e, notadamente, dessa Edilidade, para que num esforgo conjunto com
a Administragdo Municipal, permitam que sejam alcangadas as metas fixadas, visando
néo so6 o equilibrio das contas publicas, mas também procurando alcangar uma maior
satisfagdo das demandas sociais.

Certo de que a matéria sera alvo de especiais deferéncias dessa Casa de Leis,
e do espirito plblico que norteia a relagao entre o Executivo e o Legislativo,
esperamos a participagdo e compreensao de todos os Membros dessa Colenda Casa
para deliberagdo e aprovagdo deste Projeto que norteara a elaboragéo da pega
orgamentaria de 2020.

Por ocasido da audiéncia publica a ser realizada nessa Casa de Leis, em
cumprimento do disposto no art. 48, paragrafo Gnico, da Lei de Responsabilidade
Fiscal, este Executivo enviara seus técnicos para oferecer as explicagdes e
justificativas que porventura venham a ser solicitadas durante sua realizagao.

Sem mais, aproveitamos a oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias
0s nossos especiais protestos de elevado apreco.

Atenciosamente,

ALBERTOF

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

EDNALDO DOS SANTOS PASSOS

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE - SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 10/19

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboragdo e execucdo da Lei
Orgamentaria de 2020 e da outras
providéncias.

) Prefeito da Estancia Balnearia de Praia Grande,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Fago saber que a Camara Municipal, em sua
.............................. Sesséo.......... realizada em....... de............ de 2019, aprovou e eu
promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei complementar estabelece, nos termos do art. 165, § 2°, da
Constituigdo Federal, as diretrizes e orientagdes para elaboragdo e execugéo da lei
orcamentaria anual e dispde sobre as alteragdes na legislagdo tributaria.

Paragrafo unico. Além das normas a que se refere o caput, esta Lei
Complementar dispde sobre a autorizagéo para aumento das despesas com pessoal
de que trata o art. 169, § 1°, da Constituigdo, e sobre as exigéncias contidas na Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO Il i
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e prioridades da Administragdo Municipal para o exercicio de
2020 s3o as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, integrante desta lei, as
quais tem precedéncia na locagéo de recursos na lei orgamentaria, ndo se constituindo
em limite a programagao da despesa.
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Paragrafo tinico: As metas e prioridades de que trata este artigo considerar-se-

ao modificadas por leis posteriores, inclusi i i i
_modif , ive pela lei orcamentaria, e pelos créditos
adicionais abertos pelo Poder executivo. P

CAPITULO NIl
DAS METAS FISCAIS

Art. 3°. As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de 2020

sdo as estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, integrante desta lei complementar,
desdobrado em:

Tabela 1 - Metas Anuais;

Tabela 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores;

Tabela 4 - Evolugao do Patriménio Liquido;
Tabela 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos;
Tabela 6 — Avaliagéo da situagao financeira e Atuarial do RPPS;

Tabela 6.1 - Projegéo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
- Plano Previdenciario;

Tabela 6.2 - Projegao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
- Plano Financeiro;

Tabela 7 - Estimativa e Compensagéo da Renuncia de Receita;

Tabela 8 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado.

CAPITULO IV
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 4°, Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas
publicas estdo avaliados no Anexo de Riscos Fiscais, integrante desta lei
complementar, detalhado no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, no qual
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sé@o |nformgdas as medidas a serem adotadas pelo Poder Executivo caso venham a
se concretizar.

_ Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-se passivos
contingentes e outros riscos fiscais, possiveis obrigagbes presentes, cuja existéncia
sera confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros, que
nao estejam totalmente sob controle do Municipio.

CAPIiTULO V
DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Art. 5° A lei orgamentaria contera reserva de contingéncia para atender a
possiveis passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1°. A reserva de contingéncia sera fixada em no maximo 5% (cinco por cento)

da receita corrente liquida e sua utilizagdo dar-se-4 mediante créditos adicionais
abertos a sua conta.

§ 2°. Na hipétese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia n&o
precisara ser utilizada, no todo ou em parte, para sua finalidade, o saldo podera ser
destinado a abertura de créditos adicionais para outros fins.

CAPiTULOVI
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 6°. Na elaboragéo da lei orgamentaria e em sua execugéo, a Administragao
buscara ou preservara o equilibrio das finangas publicas, por meio da gestdo das
receitas e das despesas, dos gastos com pessoal, da divida e dos ativos, sem prejuizo
do cumprimento das vinculagdes constitucionais e legais e .dg necessndad'e- de
prestagdo adequada dos servigos publicos, tudo conforme os objetivos programaticos
estabelecidos no Plano Plurianual vigente em 2020.

CAPITULO ViI
DA PROGRAMAGCAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO,
METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO E LIMITAGAO DE EMPENHO

Art. 7°. Até trinta dias ap6s a publicagio da lei orgamentaria, o Pgder Execgtivo
e suas entidades da Administragéo Indireta estabelecerao a programacao financeira e
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0 cronograma mensgl _de dgsembolso, de modo a compatibilizar a realizacdo de
despesas com a previsdo de ingresso das receitas.

° = x A e .
_ § 1 Integrarao~ essa programagdo as transferéncias financeiras do tesouro
municipal para os 6rgaos da administragio indireta e destes para o tesouro municipal.

§ 2° O repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo fara parte

da' programacéo financeira, devendo ocorrer na forma de duodécimos a serem pagos
até o dia 20 de cada més.

Art. 8°. No prazo previsto no caput do art. 7°, o Poder Executivo e suas entidades
da Administragdo Indireta estabelecerao as metas bimestrais de arrecadacdo das
receitas estimadas, com a especificagio, em separado, quando pertinente, das
medidas de combate & evasdo e a sonegagéo, da quantidade e dos valores de agdes
ajuizadas para a cobranga da divida ativa, bem como da evolugio do montante dos
créditos tributarios e néo tributarios passiveis de cobranga administrativa.

§ 1°. Na hipétese de ser constatada, apds o encerramento de cada bimestre,
frustragcdo na arrecadagdo de receitas capaz de comprometer a obtengdo dos
resultados fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem adotados nos trinta
dias subsequentes, a Camara Municipal, a Prefeitura e as entidades da Administragéo
Indireta determinardo, de maneira proporcional, a redugéo verificada e de acordo com
a participagdo de cada um no conjunto das dotagbes orgamentdrias vigentes, a
limitagdo de empenho e de movimentagéo financeira, em montantes necessarios a
preservagao dos resultados fiscais almejados.

§ 2°. O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, para as providéncias
deste, o correspondente montante que lhe cabera na limitagdo de empenho e na
movimentagao financeira, acompanhado da devida meméria de calculo.

§ 3°. Na limitagdo de empenho e movimentagéo financeira, serdo adotados
critérios que produzam o menor impacto possivel nas a¢des de carater social,
particularmente nas de educagao, salide e assisténcia social.

§ 4°. Nao serdo objeto de limitagdo de empenho e movimentacéo financeira as
dotagdes destinadas ao pagamento do servigo da divida e de precatérios judiciais.

§ 5°. Também nao serdo objeto de limitagéo e movimentagdo financeira, desde
que a frustragéo de arrecadagéo de receitas verificada néo as afete diretamente, as
dotagées destinadas ao atingimento dos porcentuais minimos de aplicagéo na saude
e no ensino e as decorrentes de outros recursos vinculados.

§ 6°. A limitagdo de empenho e movimentagao financeira também sera adotada
na hipétese de ser necessaria a redugao de eventual excesso da divida consolidada,
obedecendo-se ao que dispde o art. 31 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

§ 7°. Em face do disposto nos §§ 9°, 11 e 17 do art. 166 da Constituigéo, a
limitagdo de empenho e movimentagéo financeira de que trata o § 1° deste artigo
também incidira sobre o valor das emendas individuais eventualmente aprovadas na
lei orcamentaria anual.
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§ 8°. Na oporréncia de calamidade publica, serao dispensadas a obtengéo dos
rgsulta~dos fiscais programados e a limitagdo de empenho enquanto perdurar essa
situagéo, nos termos do disposto no art. 65 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

§ 9°. A limitagdo de empenho e movimentacé&o financeira podera ser suspensa,

no todo ou em parte, caso a situagdo de frustragdo na arrecadagao de receitas se
reverta nos bimestres seguintes.

CAPITULO VilI
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 9°, Desde que respeitados os limites e as vedagdes previstos nos artigos 20

e 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal n® 101/2000, fica autorizado o
aumento da despesa com pessoal para:

I. concessdo de vantagem ou aumento de remuneragéo, criagdo de cargos,
empregos e fungdes ou alteragao de estruturas de carreiras;

Il. admiss@o de pessoal ou contratagédo a qualquer titulo.

§ 1°. Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente poderéo
ocorrer se houver:

I. prévia dotagéo orgamentaria suficiente para atender as projegfes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il. lei especifica para as hipéteses previstas no inciso |, do caput,

lll. no caso do Poder Legislativo, observancia aos limites fixados nos arts. 29 e
29-A da Constituigdo Federal.

§ 2°. Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22,
paragrafo unico, da Lei Complementar federal n® 101/2000, a contratacdo de horas
extras fica vedada, salvo:

| - no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituigédo Federal;

Il - nas situagdes de emergéncia e de calamidade publica;

Il - para atender as demandas inadiaveis da ateng&o basica da satde publica;

IV — para manuteng&o das atividades minimas das instituicdes de ensino;

V - nas demais situagbes de relevante interesse publico, devida e expressamente
autorizadas pelo respectivo Chefe do Poder.



Municipio da Estiancia Balnedria de Praia Grande
ESTADO DE SAO PAULO

CAPIiTULO IX
DOS NOVOS PROJETOS

Art. 10. A lei orgamentaria n&o consignaréa recursos para inicio de novos projetos

se nao estiverem adequadamente atendidos os em andamento e contempladas as
despesas de conservagéo do patriménio publico.

§ 1°. A regra constante do caput aplica-se no ambito de cada fonte de recursos,
conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2°. Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocagdo de

recursos orgamentarios esteja compativel com os respectivos cronogramas fisico-
financeiros pactuados e em vigéncia.

CAPITULO X
DO ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 11. Para os fins do disposto no art. 16, § 3° da Lei Complementar Federal
n° 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas com aquisigdo de bens ou de
servicos e com a realizagdo de obras e servigos de engenharia, até os valores de
dispensa de licitagdo estabelecidos, respectivamente, nos incisos | e |l do art. 24, da
Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho 1993 atualizados pelo Decreto Federal n°.
9.412/2018.

CAPITULO XI
DO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 12. Para atender ao disposto no art. 4°, |, “e”, da Lei Complementar Federal
n°® 101/2000, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo providéncias
junto aos respectivos setores de contabilidade e orcamento para, com base nas
despesas liquidadas, apurar os custos e avaliar os resultados das agdes e dos
programas estabelecidos e financiados com recursos dos orgcamentos.

Paragrafo Gnico. Os custos apurados e os resultados dos programas
financiados pelo orgamento serdo apresentados em quadros anuais, que
permanecerao a disposigdo da sociedade em geral e das instituigées encarregadas do
controle externo.
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CAPITULO XII
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A PESSOAS FISICAS E A PESSOAS
JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO

Art. 13. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei Complementar
Fed_eral_n° 101/2000, para dar cumprimento aos programas e as agées aprovadas pelo
Legislativo na lei orgamentaria, fica o Executivo autorizado a destinar recursos para
cobrir, direta ou indiretamente, necessidades de pessoas fisicas, desde que em
atendimento a recomendacéo expressa de unidade competente da Administrag3o.

' Paragrafo !'mico. De igual forma ao disposto no caput deste artigo, tendo em
vista o relevante interesse publico envolvido e de acordo com o estabelecido em lei,
poderéo ser destinados recursos para a cobertura de déficit de pessoa juridica.

Art. 14, Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins
lucrativos, por meio de auxilios, subvengbes ou contribuicbes, desde que observadas
as seguintes exigéncias e condigées, dentre outras porventura existentes,
especialmente as contidas na Lei Federal n° 4.320/64 e as que vierem a ser
estabelecidas pelo Poder Executivo:

| — apresentag@o de programa de trabalho a ser proposto pela beneficiaria ou
indicacdo das unidades de servigo que serdo objeto dos repasses concedidos;

Il - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a transferéncia de recursos
representa vantagem econdmica para o 6rgao concessor, em relagio a sua aplicagao
direta;

Il - justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV — em se tratando de transferéncia de recursos ndo contemplada inicialmente
na lei orgamentaria, declaragéo quanto a compatibilizagdo e adequagéo aos arts. 15 e
16 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;

V - vedagdo a redistribuigho dos recursos recebidos a outras entidades,
congéneres ou nao.

VI - apresentagido da prestagéo de contas de recursos anteriormente recebidos,
nos prazos e condigdes fixados na legislagdo e inexisténcia de prestagéo de contas
rejeitada;

VIl - clausula de reversao patrimonial, valida até a depreciagdo integral do bem
ou a amortizacdo do investimento, constituindo garantia real em favor do concedente
em montante equivalente aos recursos de capital destinados a entidade, cuja
execugdo ocorrera caso se verifique desvio de finalidade ou aplicagéo irregular dos
recursos;
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§ 1°. A transferéncia de recursos a titulo de subvencd iai
. ¢oes sociais, nos termos da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, atendera as entidades privadas sem

ﬁns. Itfcrqtivos que exercam atividades de natureza continuada nas areas de
assisténcia social, saude, educagao ou cultura.

§ 2°. As contribuigbes somente serdo destinadas a entidades sem fins lucrativos
que nao atuem nas areas de que trata o paragrafo primeiro deste artigo.

. § 3°. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°, da
Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, somente podera ser realizada para entidades

pl:i\t;?das sem fins lucrativos e desde que sejam de atendimento direto e gratuito ao
publico.

' _Art. 15. .As transferéncias financeiras a outras entidades da Administragao
Publica Municipal serdo destinadas ao atendimento de despesas decorrentes da

execugdo orcamentaria, na hipotese de insuficiéncia de recursos proprios para sua
realizagao. ‘

Paragrafo tinico. Os repasses previstos no caput serdo efetuados em valores
decorrentes da propria lei orgamentaria anual e da abertura de créditos adicionais,
suplementares e especiais, autorizados em lei, e dos créditos adicionais
extraordinarios.

Art.16. As disposicdes dos artigos 13 a 15 desta lei serdo observadas sem
prejuizo do cumprimento das demais normas da legislagdo federal vigente, em
particular da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, quando aplicaveis aos municipios.

Art. 17. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas de competéncia
de outros entes da Federagdo, se estiverem firmados os respectivos convénios,
ajustes ou congéneres; se houver recursos orgcamentarios e financeiros disponiveis; e
caso haja autorizag&o legislativa contendo anexo informando o custeio de servigos que
s&o proprios da Unido e do Estado (tipo de servigo/valor), dispensada esta no caso de
competéncias concorrentes com outros municipios, com o Estado e com a Uni&o.

CAPITULO Xill '
DAS ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE
RECEITAS

Art. 18. Nas receitas previstas na lei orgamentaria poderdo ser considerados os
efeitos das propostas de alteragdes na legislagéo tributaria, inclusive quando se tratar
de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

Art. 19. O Poder Executivo podera enviar @ Camara Municipal projetos de lei
dispondo sobre alteragdes na legislagéo tributaria, especialmente sobre:

| - instituigdo ou alteragdo da contribuigdo de melhoria, decorrente de obras
publicas;
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Il - revisdo das taxas, objeti 5 .
prestados; » objetivando sua adequagio ao custo dos servigos

I - modificagdo nas legislagdes do Im i
posto sobre Servigos de Qualquer
Natureza, do Imposto sobre a Transmissao Inter vivos de Bens Iméveis e de Dirgitos

a eles relativos e do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territori
Sle : erritorial Urbana,
objetivo de tornar a tributagdao mais eficiente e mais justa; = come

. Vv - apgrfeig_:oameptg do sistema de fiscalizagéo, cobranga e arrecadacdo dos
tributos municipais, objetivando a simplificagdo do cumprimento das obrigagdes

tnbu{éngs, além da racionalizagéo de custos e recursos em favor do Municipio e dos
contribuintes.

' Art 20. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tnl_:ufang da qual decorra rentincia de receita s6 serdo promovidas se observadas as
exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, devendo os
respectivos projetos de lei serem acompanhados dos documentos ou informagdes que

comprovem o atendimento do disposto no caput do referido dispositivo, bem como do
seu inciso | ou ll.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituigao Federal, no art. 174
da Constituigdo Estadual, e nos arts. 7° e 43 da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de
1964, a lei orgamentaria de 2020 contera autorizagéo para o Poder Executivo conceder
a abertura de créditos suplementares e estabelecera as condigdes e os limites a serem
observados.

Art. 22. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parciaimente, as dotagdes orcamentérias aprovadas na
lei orgamentaria de 2020 e em créditos adicionais até o limite de 5% (cinco por cento)
do total da despesa fixada no exercicio financeiro vigente, inclusive em decorréncia da
extingdo, transformagéo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de érgéos
e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida
a estrutura funcional e programética, expressa por categoria de programacao, inclusive
os titulos, os objetivos, os indicadores e as metas, assim como o respectivo
detalhamento por grupos de natureza de despesa e por modalidades de aplicagéo.

§ 1°. Para os fins deste artigo, consideram-se excegdes ao limite estabelecido
no caput as atividades de ciéncia, tecnologia e inovagdo, com objetivo de viabilizar os
resultados dos projetos restritos a estas fungoes.

§ 2°. Para os fins deste artigo, considera-se categoria de programagéo, na forma
da Lei Federal n°® 13.473, de 08 de agosto de 2017, art. 4°, § 1°, o conjunto formado
pelo mesmo programa e pelo mesmo projeto, atividade ou operagao especial.
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Art. '2.3 As proppsigées legislativas e as emendas apresentadas ao projeto de lei
orgamentana que, direta ou indiretamente, importem ou autorizem diminuigdo de
regeuta_ou aumento de despesa do municipio deverio estar acompanhadas de
estimativas desses impactos no exercicio em que entrarem em vigor e nos dois

subsequentes conforme dispe o art. 16 da Lei Comple °
de maio de 2000. plementar Federal n® 101 de 04

§. 1_° Na hipétese de criagdo ou ampliagio de agbes governamentais, as
proposigoes ou emendas deverdo demonstrar:

I - sua compatibilidade com o Plano Plurianual e a respectiva Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Il - que néo seréo ultrapassados os limites legais sobre gastos com pessoal.

§2°No caso de emgndas que importem em redugao total ou parcial de dotagdes
propostas no projeto de lei orcamentaria, a demonstragéo de que trata o caput devera:

.I - de{xar evid.ente que normas superiores sobre vinculagbes de receitas,
constitucionais e legais, ndo deixarao de ser observadas;

Il - que a prestagéo de servigos obrigatérios pelo municipio e o pagamento de
encargos legais ndo serao inviabilizados.

Art. 24. Os créditos consignados na lei orgamentaria de 2020 originarios de
emendas individuais apresentadas pelos vereadores serdo utilizados pelo Poder
Executivo de modo a atender a meta fisica do referido projeto ou atividade,
independentemente de serem utilizados integralmente os recursos financeiros
correspondentes a cada emenda.

Paragrafo tinico. No caso das emendas de que trata o caput deste artigo e na
hiptese de ser exigida, nos termos da Constituigao e da legislagao infraconstitucional,
autorizagéo legislativa especifica, sua execugdo somente podera ocorrer mediante a
existéncia do diploma legal competente.

Art. 25. As informagdes gerenciais e as fontes financeiras agregadas nos
créditos orcamentarios serfio ajustadas diretamente pelos érgdos contabeis do
Executivo e do Legislativo para atender as necessidades da execugdo orgamentaria.

Art. 26. A Camara Municipal elaborara sua proposta orgamentaria e a remetera
ao Executivo até o dia 31 de agosto de 2019.

§ 1°. O Executivo encaminhara & Camara Municipal, até trinta dias antes do
prazo fixado no caput, os estudos e as estimativas das receitas para os exercicios de
2019 e 2020, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das respectivas
meméorias de calculo, conforme estabelece o art. 12 da Lei Complementar Federal n®
101/2000.

§ 2°. Os créditos adicionais lastreados apenas em anulagéo de dotagdes do
Legislativo serdo abertos pelo Executivo, se houver autorizagéo legislativa, no prazo
de trés dias uteis, contado da solicitagdo daquele Poder.
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Art. 27. Nao genc?o encaminhado o autégrafo do projeto de lei or¢gamentaria
anugl até a data de inicio dq gxercicio de 2020, fica o Poder Executivo autorizado a
realizar a proposta orgamentaria até a sua convers&o em lei, na base de 1/12 (um doze

avos) etm cada més, observado na execugao, individualmente, o limite de cada dotagéo
proposta.

§1° Enquanto perdurar a situagdo descrita no caput, a parcela de cada

duodépimo nao utilizada em cada més sera somada ao valor dos duodécimos
posteriores.

N §~2°. Considerar-se-a antecipagdo de crédito a conta da lei orgamentaria a
utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 3° Na execugdo das despesas liberadas na forma deste artigo, o ordenador
de despesa devera considerar os valores constantes do Projeto de Lei Orgamentéria

de 2020 para fins do cumprimento do disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal
n°® 101/2000.

§ 4° Os saldos negativos eventuaimente apurados em virtude de emendas
redutivas ou supressivas apresentadas ao projeto de lei orgamentaria no Poder
Legislativo, bem como pela aplicagdo do procedimento previsto neste artigo, seréo
ajustados, excepcionalmente, por créditos adicionais suplementares ou especiais do
Poder Executivo, cuja abertura fica, desde ja, autorizada logo ap6s a publicagéo da lei
orgamentaria.

§ 5°. Ocorrendo a hipétese deste artigo, as providéncias de que tratam os arts.
7° e 8° serao efetivadas até o dia 30 de janeiro de 2020.

Art. 28. O Poder Executivo providenciara o envio, exclusivamente em meio
eletrénico, @ Camara Municipal, em até 30 dias apés a promulgagio da Lei
Orgamentaria de 2020, demonstrativos com informagées complementares detalhando
a despesa dos orgamentos fiscais e da seguridade social por 6rgéo, unidade
orgamentaria, programa de trabalho e elemento de despesa.

Art. 29. Para efeito de comprovacgéo dos limites constitucionais nas areas de
educacdo e salde serdo consideradas as despesas inscritas em restos a pagar em
2020 que foram pagas até 30 de novembro do ano subsequente.

Art. 30. Na elaboragéo da Lei Orcamentaria Anual de 2020, as entidades da
Administragdo Direta e da Administragio Indireta deverdo determinar agdes
programaticas especificas para gastos sujeitos a limites ou vulneraveis a desvios, que
n&o possam ser claramente identificados no elemento de despesa.

Art. 31. Em consonancia com a Lei Federal n.° 8.069, de 1990 (art. 4°, paragrafo
unico, "d"), o Poder Executivo devera vincular fragdo da receita orcamentaria para
despesa de protegio a crianga e ao adolescente na elaboragéo da Lei Orgamentaria
Anual de 2020.

Art. 32. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagao.
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Em observancia ao paragrafo tnico do artigo 45 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, segue demonstrativo contendo informagées relativas aos PROJETOS EM ANDAMENTO
no exercicio de 2019,

DEMONSTRATIVO DOS PROJETOS EM ANDAMENTO
POSICAO EM ABRIL DE 2019

Posigdao em Praviea
Ordem Projeto Realizado Dezembro/ d rtey 580
(%) 2019 (%) e término

REFORMA DA UNIDADE DE SAUDE DA
01 FAMILIA NOS BAIRROS 77,30 100,00 SETEMBRO/2019
QUIETUDE,MIRIM,MELVI E RIBEIROPOLIS
SUBSTITUICAO DE LAMPADAS
02 INCANDESCENTES DOS SEMAFOROS POR 50,50 100,00 JULHO/2019
LEDS

OTIMIZACAO DO ESPACO FISICO DO
03 CONVIVER LOURDES FERNANDES LOES 80,00 100,00 JULHO/2019
PARA ABRIGAR O CAFE SIiTIO DO CAMPO
EXECUCAO DE COBERTURA NA E.M.
04 NATALE DE LUCCA 21,64 100,00 NOVEMBRO/2019
IMPLANTACAO DE PLATAFORMA DE
ACESSIBILIDADE NA E.M. ARY CABRAL 77,42 100,00 DEZEMBRO/2019
REVITALIZACAO DE ADEQUACAO AOS
06 PADROES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 99,49 100,00 DEZEMBRO/2019
E.M. RONALDE SERGIO f\.LAMElRA RAMOS
REVITALIZACAO URBANISTICA EM VIAS DO
COMPLEXO ADMINISTRATIVO 7,07 48,14 FEVEREIRO/2021
IMPLANTACAO DE CORREDORES DE
TRANSPORTE COLETIVO AS AVENIDAS
MARGINAIS A RODOVIA PADRE MANOEL DA
NOBREGA

REVITALIZACAO DO CALCADAO DA ORLA
09 DA PRAIA ENTRE OS BAIRROS MIRIM E 8,00 43,32 NOVEMBRO/2021
SOLEMAR

REVITALIZACAO DO CENTRO EXPANDIDO
10 DO BAIRRO BOQUEIRAO - ETAPA 17,00 83,00 ABRIL/2020
COMPLEMENTAR

REMODELACAO DA PRACA DE
ARTESANATO NO BAIRRO CAICARA
REVITALIZACAO DO CENTRO EXPANDIDO

DO BAIRRO OCIAN

REQUALIFICACAO DO SISTEMA VIARIO DA

VIA DO CIDADAQ

EXECUCAO DE CICLOVIA E
RECAPEAMENTO NA AV DIAMANTINO
FERREIRA DA CRUZ MOURAO, BAIRROS
ESMERALDA AO ANDARAGUA

REURBANIZACAO DA AVENIDA DOS f\
TRABALHADORES =
REVESTIMENTO DO CANAL  MIAMI [
16 PAULISTA E PAVIMENTACAO DE RUAS EM

SEU ENTORNO

05

07

08 97,00 100,00 SETEMBRO/2019

11 12,00 100,00 SETEMBRO/2019

12 9,00 74,00 JUNHO/2020

13 6,00 68,00 JUNHO/2020

14 8,30 75,00 MARCO/2020

15 4,00 73,00 ABRIL/2020

32,00 100,00 AGOSTO/2019

s
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REVITALIZAGAO DA AREA DE LAZER EZIO

17 Sl 73,10 100,00 MAIO/2019
REFORMA DO 6 GB - POSTO DE

18 BOMBEIROS DE PRAIA GRANDE 18,20 100,00 AGOSTO/2019

19 READEQUACAO DO SISTEMA  DE 23.88 100,00 DEZEMBRO/2019

ILUMINACAO DA ORLA DA PRAIA
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| cCN-STFRM MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE connm |
|
| ELABORACAO DA LDO-2020 I|
| |
| |
| METAS E PRIORIDADES PARA 2020 I
|
| |
R s e B B L e L R SRS Ssatesaiies <emmnoeenn e
| Pprograma : 5001 GESTAO ESTRATEGICA DE TRANSPORTE Valores expressos em R§ milhares medios / 2019 |
e T e T e T T T T e
Valor do Programa Corrente 2.330 Capital 57 Total 2.387 I

GARANTIR A MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE, CONFORTO, MODERNIZACAQ
E A QUALIDADE DOS SERVICOS DE TRANSPORTES.

17.445.918

|

| | {

MODERNIZACAO DE PONTOS DE PARADA DE ONIBUS/TAXIS MUNICIPAL UNIDADES | | |
| 30 | 49 |

| | |

| I |

| NRO.DE PASSAGEIROS TRANSPORTADOS NO SERV.DE TRANSP.MUNICIPAL UNIDADES

| 0 150
| MOD.DE VEICULOS DA FROTA DO SIST.DE TRANSP.COLETIVO/ANO UNIDADES

| PADRONIZACAO DA FROTA DOS SERV. DE TRANSPORTE ESCOLAR/ANO UNIDADES 49 78
| 6 90

EXPANSAO DO PROJETO CULTURA NO ONIBUS

| 2320 DESPESAS SOB O REGIME DE ADIANTAMENTO | SECRETARIA DE TRANSPORTES | PRESTACAO DE CONTAS REALIZADAS UNIDADES | 12 |
SECRETARIA DE TRANSPORTES | CAMPANHAS ONIBUS EDUCAT.LAZER,SAUDE,CULTURA E EDUC UNIDADES | 4|

| 2380 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA |
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| CN-SIFPM MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE
| CONAM |
| ELABORACAO DA LDO-2020 |
| |
| I
| METAS E PRIORIDADES PARA 2020 !'
|
| |
s S 5 5 S e A B e |
| Programa 6005 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO Valores expressos em R$ milhares medios / 2019 -|!
-l

| = e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e e m e mmmmaee e
Valor do Programa Corrente 2.743 Capital 14 Totar ;-;5_;

|
| I
| PROMOVER O CRESCIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ESTIMULAR A |
| INOVACAO TECNOLOGICA, BEM COMO POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS |
| A GERACAO DE EMPREGO E RENDA, COM O AUMENTO DO EMPREENDEDOR |
| ISMO E DA COMPETITIVIDADE DO SETOR PRODUTIVO. :

e T T T Su—— e semmeee e ma—— ]

: Indicador : | Indice mais Recente | Indice Futuro 2020 |
| NUMERO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES OFERTADOS/ANO UNIDADES | § | s 1; ------------------ -
| NUMERO DE TRABALHADORES CADASTRADOS NO PAT/ANO UNIDADES | 3.412 | 7.100 I
| NUMERO DE SERVIDORES CAPACITADOS/ANO UNIDADES | 5 | ’ 20 I
| NUMERO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS COM O BANCO DO POVO/ANO UNIDADES | 31 | o |
| NUMERO DE MICROEMPREENDEDORES CAPACITADOS/ANO UNIDADES | 75 I 430 |
| NUMERO DE PALESTRAS PARA MICROEMPREENDEDORES/ANO UNIDADES | 4 | 30 I
| NUMERO DE AUXILIO SEGURO DESEMPREGO CADASTRADOS/ANO UNIDADES | 5.169 | 10.500 l
| NUMERO DE STARTUPS IMPLANTADAS/ANO UNIDADES | 0 | 1o I
| I 0 | i :

NUMERO DE CURSOS DE QUALIFICACAO OFERTADOS

| 2301 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL | SEC.DE DESENV.ECON, CIENCIA, TEC, TRABALHO | DIVULGACAO ANUAL DOS ATOS INSTITUCIONAIS REALIZADO UNIDADES |

| 2319 DESPESAS SOB O REGIME DE ADIANTAMENTO | SEC.DE DESENV.ECON, CIENCIA, TEC, TRABALHO | PRESTACAO DE CONTAS REALIZADAS UNIDADES I 3

| 2354 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO | SEC.DE DESENV.ECON, CIENCIA, TEC, TRABALHO | NUMERO DE MICROEMPREENDEDORES FORMALIZADOS UNIDADES I 12 }
130



YIDOIONDEL ¥a 8 VIDNHID Vd OLNAWIATOANESEA SSET

OLNEWVLENVYTTd 30 VINVLII¥DES

h Mn ! SQVIINN SOAIATOANHSEA SVWVHOOHd | OLNHWYCHNY'Td HA VINVIHNDHS |

| oos ! SHavaLI SYAVZITVHY SYINOD HQ OWDVISHUd | OLNSWYLENVTd 50 VINVIZNDHS | OLNSWYLNYIQY 50 HWIDZY O €0S SYSHdSHA  LIET

| __ FRCVEIA, ONV/SOQIGNELY SONOTY | OLNEWVYCHENYTA 80 VINVISHDES | HOTWHANS ONISNA OV OSSHOV # OVOWIYLISNI ¥ OALLNHONI  850Z
I |

|

|

|

SHAVAINN SOQVEOLINOW/SOQIATOANASHEA SONVEMN SONV'Id ODIDULYHLSH ONYEMN OLNHWYLENYId Z10Z |
I

|

“ 0Z0Z oxning adoTpuUr | @3ju2day STeW 8dTpuUl | : zopeoTpur |
.............. T I T AT RS CS.  Ma |
“-- OLNEWYLANY'Td 80 VINVIHHDAS 00°00°t0 ¢ TedTourig Tesesodsay oebio |
.......................................................... S e 9 B e e R e R i R A B B e e B e R S S e n U B e

__ *OVOVWHOANT ¥a YIDOTONDHL ¥d |
| 3 OIdIDINOW Od OLNAWIATOANASHA HG WOILITOd ¥ WHYd SYWYEDOdd |
| # SOLHLOYd 'SOANLSH H0 OVOVHOEYIH ¥a AQVAIANILNOGD ¥ HILNVHVD |
| wes- + oariefao |
L'zt Te30L  ¥5¢ Tearded  op6fzZT ajuaixc) vwezboid op IoTeA I

020Z WY¥Vd SEAVAIHOI¥d E SVIIW

0Z0Z-0d7 ¥a OVOVHOHEYTE

HONVED VYIVdd 30 OIdIDINOW




OAILVISIOET d¥HA0d OLNEWVYLNYIQY 80 SWIOHY O €0S SVYSHdSHO EFET

M“ “ SAAYAINN SYQVZITYEY SYLNOD Hd OVOVLSE¥d | _
SHAYAINN SOQVZITYEY SIVIOIA0 SOLY SOQ TYSNEW OVOVDINAIQ | OAILYISIDAT ¥EAOd | TYDHET HAVAIOITENd 86CC
“ SHEAYATNN SVAVINASHYAY SYHNLISOdOud | OATLYISIOET ¥HAOd | OAILWISIDET (Y18d SOAYLSHEd SODIAMES SO0 OVONALNNYW 8STT
| OAILVYISIO=T ¥Eaod | VHVWYD VO SHOOVTVLISNT SYd VWMOAHM H OVOWITAWY 6L0T

SHAYAINN SVAVZITVAY SAOOVYIAVAY NO/H SYWHOJHY

‘ONMELYE HTOHLNOD O ¥WINDHEXH # ¥VZITVOSId 'SIET HVYSITUNY
OWOD WHE ‘OYINN & OJVISH Od SIVNOIDALILSNOD SVAYaSHd
SY YOYLIEdSHY ‘OIJIDINNW OQ HSSHUHINI HA SIHET HVHOAVIH

809 8E Te30L 009 1e3rded 800" 8¢E CRUEEE (o) vuwreib0Id Op IOTRA

0Z0Z Y¥v¥d SHAVAIHOIHd H SVLAW

0Z0Z-0U1 ¥ad OVOVHOHWIH

HANVHD YIVEd 20 OIJIDINAW WddAIS-NO




OLId4d4d Od HIANIEYD

OLNEWYINYIAQV 30 SWIDHY O 90§ SVSHJSEA 06ET

“ Hﬂ | SEAYAING SYAVZITYEY SYINOD 0 OVOVISHMA | !
E | SHAYAIND OQVZITYHY SIVNOIDNLILSNI SOLY SOd TYNNY OYOVDINAIG | OLIZ4HYd 0d HIANIEVD | TYNOIDALILSNI HAVAIDITENd 68BET
f s | SHAVAINA  OQYZITVAY SIVNOIDNLILSNI SOLY SOd TYNNY OWOwOINAIa | OLIZAHYd Od HLIANIEYD | TYNOIDALILSNI #AVAIDITENd BBET
| it | SHEAYAINN SOQUZITVAY VINYAYAID Ha SHOOV #0 SHOMILINW | OLIZAHYd 0d HIANIEYD | YINYAVAID HAa SHOOY 8SEZ
| | S4avaINn SVAVZITVHEY SYINOD HAQ OVOVLSHY¥d | OLIZ4HYd OO HIANIEVD | OLNEWYINVIAQY 80 SWIDEH O €90S SYSHASHEA 9VET
| et | SHAVAIND SYAVZITVEY SVINOD HQ OVOYlSH¥d | OLIFAEYd O ALANIEVD | OLNEWVLNYIAY H0 HWIDEY O €05 SYSHJSHA SPEE
| | SHAVAIND SYAVZITYEY SYINOD Ha OVOVLISHud | OLIZ4HY¥d 04 HIANIEYD | OLNEWVINYIQY HQ HWIDEY O HO0S SYSH4SHA F¥EZ
| o1 | SHAYAINN SYQVZITVEY SVINOD Hd OVOvlSH¥d | OLIZ4HHd 0O HIANIEVD | OLNEWYINVIAQY 80 SWIDEY O €05 SVYSHASHO TVET
| 51 | SHAYAINO SYAVZITVEY SYINOD HQ OVOVLISH¥d | OLIZ4HYd 0d HIANIGVD | OLNEWVINYIQY Hd HWIDHY O €0S S¥SHdSHA €LET
i “ SEAVAINO SYAVZITYHEY SYINOD Hd OVOVLSHMd | OlIZAHYd Od HIENISVD | OLNEWYINVIAQY H0 HWIDEY O €0S SYSHASHU 8TET
| | s
06
“ _ SHAVAINA SOAIATOANHSEd SOLACO¥d | OLIHAHYd 04 HIANIEGYD | IVIOHdSH SOLACO¥d HO OLNHWIATOANHSEA # OVOVNHOYWOOD €80T
| | oN
" Mgg | SaYaING SOQVHOHY'TH ONMHLNI HTOMLNOD #d SOIHOLYTIHY | OLIZAHYd OQ HIENISYD | WEINI STOHLNOD 80 VWALSIS 04 SEQVATAILY SVYA OYISED 080T
I _ SEaVaINn SOUIANELY SNHAOL | OLIZ4HYd 0Q HIANIGVD | SANINEAND ¥ YH¥d SYOITENd SYOILITOd 80 OVDOWOHd €90T
| | SIVING
L
“ 5 | SHAYAINA SYQYZITYEY TYNOIDNLILSNI OWOWDINNWOD Hd SHOOY | OLIZAHY¥d O ZIENIEVD | WYNYEAOD SVYOILITOd 8 SEODY SVA OVDVDINAIQ # OVISED 090T
i | SHOVAIND SYQUZITVAY SYIONSUHASNVHIL 8 SHODINEIULNOD | OLIHAH¥d 00 SIANIEYD | SIVINAWYNYAAODILINW SVIDNA¥HASNVHL # SHODINHUIYINOD LEOT
| e | | | HAVAATHY
| I SHAVAINA SVAVZITVEY SYHNVAWYD 3 SOINAA | OLIZdHYd 0 HILANIEVD | aIT0oS =5a TYIDOS OGNAd 00 SEAVAIAILY SYd OVONALONVH €£Z0Z
| & I | | YAIDINAW OLNHWYDHO H
.............. | SR SYAVHOHVIE SYIWVINEWYOHO SYoHd | OLIH4HY¥d OQ H1INIEVD | OLNSWYLENVId H0 SYWELSIS SOQ OVISED 3 OVOVNHQWOOD 0T
..... wﬁ.mﬁ B | ®BPTPaW 3P apeprun / oInpoid | z03ndexy oebio | oroy
oL | ov | SHQYAIND SYAYZITYEY SYHNYAWVD H SOLNAAH HA O¥SWAN
L | ¥ | SAAVAIND TYNOIDALILSNI OYDYDINAWOD Hd SOIEW SO0 OVSNVAXH
ot | L | SHAYAING qOLAS £ /O OVOVHHINI W¥Vd SYAVZITVEY SIVONY SHOOVY Hd OHHEWAN
............ o | 3 | SHAYAINA SYAVHOHYTE SYIHVINEWYOHO SYOHd HA OUEWAN
0Z0Z oanang ao>Tpul | @3jusday STRW 9DTPUI _ aopedTpur
............. OLIg4H¥d 04 EIENIFVYD 00°00°T0 Tedroutad Toaesodsay oebig
"HOVAITVAIOINAW ¥a SOAILELH0 SO0 HONWDTY O Wu¥d
SOTYVSSHDEN SOIAW SO OGNYNOIDHOdO¥d HTO¥LNOD E OYDVDINAWOD
LNEWYOHO OLNEWVLANWIA/D WHAOL 0DIENd OY SYAVLIOA SH0DV SVa
OLNAWO4 O & SIVIDH4SH SOLArO¥d 20 OLNHWIATOANESHO O'VIZHIA
NI 8 VY1SNIQ OVOVHLISINIWAOY VO SOVOHO SO HHMINA OT3 O HHAOWOHd
p—_— oaT3alqo
i- PE'ST Te30L  ¥6¢ Teatded  B¥6 BT ajuax10D eweibo1g op I0TEA
.................................................................................................................................................................................................................... i
i 6T0Z / SOYpew SaIpYITW $¥ we SOSsaidxa soioTen HOI¥HANS OVOVHLSINIWAY E00L eweibolg
.................................................................................................................................................................................................................... _
0Z0Z VHYd SEAYATHOINd 8 SVIEW
0Z0Z-0U1 ¥a OYOWHOHYTH
WAdIS-ND

WYHOO HONVED VYIVE 850 OIdIDINOMW



SIVAIDINAW SVONVNIA S¥d OVi1saED

“. ”MH | TYNINEOUHA 3 ALNINGIHINOD O OVDWASILYS Ha Nvup | SYONVNIA 20 VINVIEMDHES | |
| zt | SHAVAINA SYQVZITVEY SYINOD HO OYOVLSH¥d | OIJIDINOW OQ TWHED VIHOaWdNOodd | OLNSWYINYIOQY 50 SWIDSY O €0S S¥SHASEA  6TE€Z |
| et | SHAVATINA SYaVZITVEM SYINOD Ha OYDVLISH¥d | ON¥HAOD HA VIHVLIEHOHS | OLNHWVLNYIGVY 50 SWIDHY O €0S SYSEASEQ TTEZ |
| = | SHAVAIND SYAVZITVAY SYINOD 80 OYDVLSHMA | OWSINVHNN H( VIWVIHEDHS | OLNAWYLNYIOQV 0 HWIOHY O 60§ Svsadsda tzez |
| 21 | SHAYAINA SYaVZITVad SVLNOD 2O OYOWLSHMd | SYONYNI4 B0 VI¥YIHHWOHS | OLNAWYLNVIAY #0 HWIOH¥ O 90§ S¥s#dsza viez |
[ 1 | SHAVATNA SYaVzZITYEd SVINOD 20 OYOYLSHuEd | OVOVHLSINIWAY 20 YINVIZWOHS | OLNIWVYINVIQY 80 SWIDEE O €0§ SYsadsaa zi1ez |
I e i SHAVAINQ OOVZITVEY SIYNOIDNLILSNI SOLY S04 TYNNY OVOVDINAIG | ONMHAOD HO VIWVISHDES | TYNOIONLILSNI HQVQIDINENd ZO0€T |
| I SHAVAIND SOQVZITYEE SIVIDIAO SOLY S0d TYSNAW OVOVDINAIG | OVOVULSINIWAY 80 VI¥VIZ€OES | TYDET HAVAIDITENd 00€T |
| ov _ | | YOIATENL OVOVMLISINIMAY VN YOIQI¥nr |
| | SHAYAING ONY/SYOQVZITVEY NODOWd Od SHOOVZITVOSIA | OIdIDINAW Od TVHAD VIHOAVENDodd | OYOVINEIH0 ¥d STOMINOD # OVOVNAWOOD ‘OVSIA¥EANS 6£0% |
| ot | | | VY1S¥IO0 OWOVELSI |
g | SHEAVATNA SOAYZIITHINOASIA OINAWYNOIDVIAY Hd SIVNVD | ONNHAOD Ha VINVIS¥DAS | NIWAY YO SH¥OIHS SO HUINH OVOVNODHINI # OVOVNHGHOOD O0T0E |
i s | TYNINADHAL % SVAIANELY ¥INOOQIANO VA SVIDANAA 20 4 00 OLNEWAY | OWSINVHEN HO VIWVIZHDHS | S00ITENd SODIA¥ES H OWSINVEMN 6002 |
[ _ SHaYAINA SOQVZITVEY OIOdY 8O SODIA¥ES | OVOVHLSINIWAY H0 YIHYIZ¥DHS | SOATIVHISINIWAY SOOIAMES SOU OVONHIONYH 8002 |
h ..... wwﬂmwm B | EPTPaW 8p apeprun / oinpoid | Ioinoaxa oebip | ooy
g T R B B e e e N e T e e
= o e e
__ 0zt | 0 | SHAYATNA NODOHA OQ SVAVWYHMDONd SHOOYZITYOSIA HYINEWOY
| S& | oL | TYNLNADHEA 3 YSIAVA-TYNQYLSE ONHAA0D'dILSH SY.LHEW OLONHLY HYZITYIDNALOA
| ue | 98 | TYNLNADYAd 3 O¥dNDO = IIEVH HO VIHVD 50 OVSSIWE/d TYEd SYIHOLSIA dYZITIOV
| 96 | €6 | TYAINEOHEA §  VINOGIANO VA SHAVHLY'GHDEM SYIONNNHEG S¥A°OLONALY HYODISJHHdY
| Gy | 08 | SAAVAINA SHHOQIA¥AS SOY SOLNESWYNIHNL H SHODYLIDVAVD
I oot | 0 | TYNINADYAd % €UNAS SOQIEHADHHE SIVIDHEWOD 'AILY HAYAITIEYIA HSITYNY/d 0ANLsH
[ . I 66 I TUALNADUEA AININGININOD OO OVOYASIIVS 2Q VYD
...................................................................................................................................................................................................... |
__ ...... 0Z0Z oxnjng adTpur _ 8juedey stww adTpur _ : zopesypul
............................................................................................................................................................................................................. |
__ ................ OVOVHISINIWAY HA VIHVIHHOHS 00°00°50 : Tedroutad Teaesodsay oebio
| R e R ey anmRamaasmes |
I *SODLSITYNIA SYWYHOOMd SOY WHIZDNWNIA 8 VOIDOTON
| DAL ‘VATIVHLSINIWAY OVOVINHLSNS ¥Yd WYSIA 80D SHODY HAAOWOud
| sev-sg eatasfqo
[- TE30L 5.8 Tearded  oLs've 23ua1310D eurezboig op 10TERA
“--mmmm-w-wwwwg MBAEMTRR . IB.IEOBEIIXS. HOICTEA OATLVHLSINIWAY OIOdY Ha SHAVAIAILY SVA OV1SED vooL eureaboig
T R A T T T R S P T S T o R P e AR AR R S S suiss ﬁ
|
|
| 0Z0Z VHVYd SEAVAIHOIHA 8 SYLEW
|
|
I 020Z-0d7T ¥d OVOVHOHVTH
|
W34IS-ND

HANVYED VYIVEd 80 OIJIDINOW



OLISNYHL 80 ‘DNad § OVOVZITYOSIA ‘OVOVZITUYNIS HA SY

OLISNYHL 30 VINVLHYDHS WALSIS SO0 OVOV¥HA0 # OLNAWIATOANESH(O'OLNHWYLHNVYId T9EZ

| I | !
00T

__ o T _ SEAVAING YAVINYTAWI OVOVZITYNIS | | |
6 _ SEAVAINO SYAVZITYEY SYINOD HA OYOVISH¥d | OLISNVHL 80 VINVLSHDHS | OLNSWYINYIQY 50 HWIDEY O €0S SVSE4SHQ 91€z |
_ , SHAYAIND SOAVZITVAY SIVIDIAO SOLY SO0 TYSNEW OVOYDINAIA | OLISNVHL B0 VIMVLIEWDHS | TYDET FAVAIDITENG 90ET |
| » | | oLIS |
_I-...-..--.--.---._\ s SOQVZITVAY OIOdVY HA SOOIA¥ES | OLISNVML 0 VINVLENDES | NWil 50 OATLVALSINIWAY 8 ODINDHEL OIOdY Hd SODIA¥ES 99zZ¢ |
eorsrg e | T S T T T B L e o |

__ ....... «E-mww: ! ®PTPAW @p apeprun / oanpoid | x03noaxg oebio | oeoy |
...................................................................................................................................................................................................... |
..................................... |
T e ae e oty TanT _

it | v | SEAYAINA SHLNHAQIOVY 80 HDIANI OLIY/D SYIA WH OVDOVZITYNIS YO "WATAWI |

o | 8 | SEAYAIND SELNHQIOVY B0 SDIANI OLTY WOD SYIA WH OVDVZIITYISIA |

b | s¥ | SHAYAINO TYLNSWYANNA "SNE 8 TILNVANI Q2 SYI0DSE SYN SVYAILVONAE SEOOY |

b e | 000°0T | SHAYAIND VAISNS4HA WADVLOTId 90 Ivdd ¥/d SYLSITOIDOLOW OVOVZITIEISNES |

s | S | SHAYATHN SYIA SIVAIONINA SYN OLISNWNL 80 SYATIVONAE SVHNVAWYD |
...................... I 06 | TYNINADHA % OV¥OVINHWYINOHM S0 OYOVZITVNIS/D SVAVINHWIAVE SIVAIDINAOW SVYIA |
................................................................................................................................................................................................ |

...... 020Z oamang adTpuI | @jusDey STEW 2OTPUI | : zopestpur |
......................................................................................................................................................................................................... |
e OLISNVHYL H0 VINVIHYDHS 00°00°9T  Tedyoutig Tosesodsay oebio |
........................... |

SOIMVIA SODV4SH SO0 0SN Hd HT0MLNOD 8 OVOVEHdO'OVDVDNJH 'OVD |

¥ZITYOSI4d Hd SHOOY SV OQNVAITOSNOD 8 SVIA S¥a SOIHVNSA Sod |

VONVMNDHS ¥ HAVAITIHISSHOV ‘HAVAITIEOW ¥ Y¥vd OVOVOI4ITYND |

HOWTHW HHDETHEVLSH "OLISNVHL ON OAISSHHOV OVN 3 0SOLIAdSHA |

'OMNOES OALLETIO0D OLNHWYINOAWOD WN Hd OVDNDEASNOD Y HAOWOHA |

: oatjafqo |
lm.;mm LT Tejol  €S1 Teavded  090°LT 23U8II0D ewrezf014 Op I0TRA |
6T0Z / soTpaw saaeyrTw 43 we moumuh“..wh ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| _

e i s N OHNOES OLISNYAL 1008 ewe1601q "
|

|

0Z0Z VHYd SAAVATHOI¥d H SY1dW |

|

|

0Z0Z-0a71 ¥4 OVOVHOHWIH |

|
Hd3IS-ND |

WYNOD
HANVHD VIVEd 30 OIdIDINNW



TYAIDINOW

| | | |
“ “e; | SHAYAINA SYQVZITYEY SYATLNAASNd H SYAISNHLSO SZ0OVW | ¥OI'1ENd ©H§ HA SOINASSY Hd VIWVIH¥DES | TIAID WHVAD ¥ OIOdY Hd SODIANHS SOQ OVONHLONVW L9tz |
i u“ | SEAYAINN SYAVZITVEY SVdlSaTvd | ¥OITENd DS HA SOLNNSSY A VIWVLIHHDHS | TIAID VSH4HA VA OLNEWIDETVYINOd LSET |
| SEaVaINn SYQVZITYHEY SYINOD Hd OVOVISHHd | ¥OITENd IS HA SOINNSSY 20 VIHVIZHDES | OLNAWVLINVIAY Hd SWIOHY O €0S SYSHASHEA 1€z |

Hdv¥D O7Hd SOUIGNELY SHINHDSETOAVY d SVONWIHD
ONY / WDD VIHd SVAVZITVAY SYATIINAAAYd 3 SYAISNALSO SHOOW

SYAVZITVAY VYONWVHNOAS A0 SYAYYOHELNI SHOOWHAJO

| sso-ze Te3I0L ¥9¥ Tearded 166" 1€ 23uaiIod wurexb01d op IoTeA

0Z0Z VHYd SAEAYAIHOI¥d B SYIEW

0Z0Z-0d7 YA OVOVHOHYTH

HAONYHD VYIVEd 30 OIJIDINNW




“ M.” | SEAYAINO SOUVZITVAY SYAVAVOHWUY SYIINW Ha 3§ 3a HSSvaay | OLISNVHL BO YI¥VLIHHWOHS | LASNNL O¥ OVOINEIHLNOD 9000
| o1 | SEAVAINN SVYAVZITVAY dESVd OY SHODINEIWLNOD | HANVHD VIVHd NOW VIONHQIAH¥d OLOLILSNI | dd5Yd OV OVOINEIWLNOD T000
I SHAYAINN SYaVZITVEY ddSvd OY SHODINEIHLNOD | 0l18494d 04 HIENIEVD | daS¥d OV OVOINHTAULNOD T000

LASNNd d dHSYd O

Y HINSHEJAZY OVINN ¥ SHODINHIWLNOD SVA OLNEWYOVd O HHAOWOUd

-wﬁ..vﬂ o0 0 teatded  szLCRT 3ju2110) vuez601d op I0TEA
................................................................................................................................................................................................................. |
610T / soTpew saIeyltw $¥ wa sossaidxa S9IOTRA OYIND ¥ OVDINEIHLINOD 1006 : eweaboig |
..................... o R e R T BT S S S Ss e e Cea e s s s L s s e s e e e TR S RS S e S S S AT R T |
|
|
0207 ¥HVd SHQYAIHOI¥d 3 SVIIW |
|
|
0Z0Z-007T ¥d OYOVHOHY'TH |
|
NG HANVED VIVEd 20 OIJIDINAW WAATS-ND |



L
__ I SHAYAINA S09¥d SOLMEWYIONYNIA/SOLNEWYIEDHYd | SYONYNId 5@ VIWVIZWDHES | TYHED - WNMEINI VAIAID ¥d ODIAMAS L000 |

_q "IYAIDINOW YO
_ IM90d VAIAIQ ¥d OVOVZILHOWY d SOHNL O OLNAWWDYd O WAAOWOHUd
_

88¥°6 TeA0L  LEW'E Teatrded  150°9 23ua1I0) vwrez601d Op IO0TEA

0Z0Z Vdvd SEAVAIYOI¥d 2 SYldW

020Z-001 ¥a OvOovdosY1d

HANVHD VIVHEd 50 OIJIDINOW WAAIS-RD



| ¥OTYA ONENDEd 8d SOIYOLISINOHAY - "S'A'd'¥ 100

OIdIDINNKW Od TYHID VIHOOWHNOOHd _
SIVHAD SOTHOLYDHHA 8000 |
|

Mu | SEAVAINA SODVd SOTHOLISINDHY SOIDIS0 |
! | saavarnn 09Vd SOTHOLVDHYNA H4 OTUVINAWYOMO VaWW | AQNVHD VIVHA 'NOW VIDNAQIAHNA OLOLILSNI |
| SEAVAINA 0DV SOTHOLYDHNA HA OTNVINEWVOHO VAWW | OIJIDINAW OQ TVHED YIHOAWHOADOHd | STVHED SOTHOLVOH¥A 8000
- |
oeoy |

|

|

|

|-~

“ 103noaxyg oebio |
|

¢ zopeatpur |

--ee]

tedtoutad 1eaesodsey oebio

93uUd1310D ewezboigd op ioTea

0Z0Z VHYd SEOYAIHOIEE 8 SYLIHEW

020Z-001 ¥d OYOVd0EYId

HANVYD VIVdEd 20 OIJIDINOW




Sddd¥ 0d NO YIDNHONILNOD HU VAMHSHY 6666 |
S§dd¥ 00 N0 VIDNADNILNOD HO VA¥HSHY 6666 |

| HANVHD VIVHd 'NOW VIDNAQIAHHA OLOLILSNI |
| OLIZd=¥d OC HIENISVD |

|
I
: b | T | SEAYAING 10 4€ ELIWIT O HIV SYAVZITILN/SVYAINLILSNOD SYANHSHY OHHMAN |
I i I T | SHAVAIND Sdd¥ 00 VOILVWHLYW VAHASHY H0 OVOVWHOA/d TUANY OVOVZITYIIAVD |
_____________ S i e R Y7 i O S R R PO S R A R Y A A R R e e S A S R R ST A R S SRR RN A 2 g reermg ]
i 0z0z oan3ng eafpur | 23u303y STEW AOTPUI | t aopeatpur |
_______________________________________________ RN cosmintint wse o O . OO b oo o
}___, HAONVHO YIVHd 'NOW YIDNHAIAHYd OLALILSNI 00°00°ZT tedtoutad teaesodsay oebio
_____________________________________________________________________________________________________ s s U OSSO
: SYTUVINAWYOYU |
| 0 SHAVAISSEDEN dI¥dNS NO/d SHLNAONILNOD SOAISSVd ¥IHE0D - C |
| “IVIDOS VI |
| ONAATARNA 30 OTHAONA HWIOHEH O VHVd SOSHNDIY HVZITYLIAWVD - T
. oataalqo |
I Terte Te30L 0 tearded  tiv 18 23jua110) eurezboig op aorea |
{ 610Z / SOTPaw sSazeylTw $¥ wo sossaadxe SaiOTeA VIDNHONILNOD 20 VA¥ASHY 6666 : ewexboad :
X5 :
! |
|| 0202 wdvd SEAVATIHOIHd 3 SYIZH |
| 1
; 0202-0"T ¥a OYDOVHOHVTH
|
I w00 HANVYD VIVEd 30 OIJIOINAW Wa3TS-ND |



MUNICIPIO DE PRATA GRANDE CONAM

| cN-sIFPM
|
| ELABORACAO DA LDO-2020
|
|
| METAS E PRIORIDADES PARA 2020
|
| RESUMO POR ORGAOS EXECUTORES
[ e e L L LR L L e R R T L e et Gt L S B e A e e e et -
I Valores expressos em RS milhares medios / 2019
| e e e L L e L P e e e e e e e R T P T T R T e T T T S T o B . S i i o o o R S i e o o
| ACOES
| GRAROE: e el A e e ) S S B e R S R S S e A e e
| ATIVIDADES | OPER. ESP | TOTAL
s A TN A SR S I R o 1
I I | I I |
| 01.00.00 GABINETE DO PREFEITO | 9.644 | 15.342 | 12.520 | 37.506 |
| | | | |
| 02.00.00 SECRETARIA DE GOVERNO | o | 2.192 | o | 2.192 fl
| I | | 1
| 03.00.00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO | o | 12.744 | 0o | 12.744 ;
| | | | |
| 04.00.00 SECRETARIA DE ASSUNTOS DE SEG PUBLICA | o | 3z.055 | [ 32.055 |!
I | | | I
| 05.00.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | o | 40.034 | o | 40.034 ;
| | | | |
| 06.00.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO | o | 5.331 | 4.970 | 10.301 fl
| | | | |
| 07.00.00 SECRETARIA DE FINANCAS | o | 20.378 | 9.488 | 29.866 }
| | I | |
| 08.00.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL | o | 37.063 | o | 37.063 :
| | | | |
| 09.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAO | o | 456.651 | o | 456.651 }
| | | | |
| 10.00.00 SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA | o | 3si.o040 | o | 351.040 |I
I | I | |
| 11.00.00 SECRETARIA DE URBANISMO | o | 17.510 | o | 17.510 ,
| [ | | |
| 12.00.00 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE | o | 2.813 | o | 2.813 l
| | | | I
| 13.00.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS | 103.044 | 5.666 | o | 108.710 :
| | | | |
| 14.00.00 SECRETARIA DE HABITACAO | 218 | 3.2n | o | 3.489 ]I
| | | | |
| 15.00.00 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS | o | 193.775 | o | 193.775 =
| | | | | |
| 16.00.00 SECRETARIA DE TRANSITO | 0 | 17.213 | 565 | 17.778 |
| | | | |
| 17.00.00 SECRETARIA DE TRANSPORTES | o | 2.387 | [ 2.387 :
| | | | |
| 18.00.00 SEC.DE DESENV.ECON, CIENCIA, TEC, TRABALHO | o | 2.757 | o | 2.757 i
| | | I | |
| 19.00.00 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO | 0 | 14,145 | ] | 14.145 |
| | | | | |
| 20.00.00 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER | o | 9.464 | o | 9.464 |
| | | | l
| 21.00.00 PODER LEGISLATIVO | w0 | 38.s508 | o | 38.608 }
| | | | | |
| | 71.827 | 90.181 | 2.060 | 164.068 |

22.00.00 INSTITUTO PREVIDENCIA MUN.PRAIA GRANDE

TOTAL DA RESERVA DE CONTINGENCIA :

FONTE:CN-SIFPM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE, Data da emissao 30/ABR/2019 e hora de emissao 12:19




Municipio de PRATA GRANDE

Quadro I

CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Ano de 2018 em valores correntes:

2019 a 2022 em valores constantes a preges de 2019

2020

Este quadro ndo inclui as receitas intraorgamentirias.

LRF, art. 4°, § 2°, incisc II
R$ milhares
) Realizado Valores constantes - projecio
ISCRIMINAGAO recadado eestimativa Tﬁscmlatlva ~ [Estimativa Estimativa
2018 2019 2020 2021 2022
ECEITAS CORRENTES 1.373.89] 1.470.224 1.457.562 1.472.717] 1.484.336
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 701.162 728.077 732.20) 738.652 745,294
Impostos 593,781 614.700 619.624 625,189 630.838
Imposto scbre a Prop. Predial e Territ.Urbana 438.618 453.33) 457.07q 461.1649 465.317
Imposto s/ Transmissdo Inter-Vivos Bens Iméveis 52.220f 54.865 54.8649 54.869 54.865
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 53.666 57.449 58.635 60.100f 61.601
Imposto de Renda Retido na Fonte 49.277 49.055 49.055 49.055 49.055
Taxas 106.87Y 112.994 112.194 113.08] 114.079
Pelo Exercicio do Poder de Policia 22,513 26.862 25.747 25.774 25,898
Pela prestagido de servigos 84.358 86.133 86.447 87.307 88,177
Contribuigdo de Melhoria 510 382 g2 kb 382
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 73.56§ 82.808| 82.224 84.308 86,399
Contribui¢des Sociais do Servidor para o RPPS 49.399 57.91 57.5649 59.859 62.123]
Contribuigdo para Custeio da Iluminaglio Piblica 24.167 24.892 24.657 24.453 24.27¢
RECEITA PATRIMONIAL 19.671 47.292 19.991 20.708 20.501
Receitas Imobiliérias 2] o o 0 o
Receitas de Valores Mobiliarios 17.438 15.010) 12.093 12.097 12.084)
Demais Receitas Patrimoniais 2.23) 32.282 7.898 8.61] 8.417
Receita agropecuéria o o o o o
Receita industrial o o o o o
Receita de servigos 1.112) 586 153 153 153
TRANSFERENCIAS CORRENTES 601.207 641,021 648,408 655,804 660.417
Transferéneias da Unido 203.240| 220,233 218.69¢ 218.327 216,737
Fundo de Participagdc dos Municipios 69.088| 76.547 78.364] 80.170f B2.021
Cota-parte do Imposto Territorial Rural bl 2 3 2 2
Cota-parte do IOF/Ouro o o o o q
Outras Transferéncias da Unido 134.151 143.684 140.332 138.155 134.714
Transferéncia Financeira - LC 87/96 (Lei Kandir) 426 337 337 337 337
Transfer@ncias do SUS 68.975 75.341 71.886 70,227 67.688|
Transferéncia do Saldrio-educagdoc [(FNDE) 39.798 33.509 34.397 34.054) 33.408]
Demais Transferéncias do FNDE 408 8.687] 7.606 7.514 7.339
Transferéncias do FNAS 747 1.933 2.225 2.142 2.06Y
Demais Transeferéncias da Unido 23.797 23.88) 23.881 23.881 23.881
Transferéncias dos Estados 180.963 190.41¢ 150.037 191.6204 193.374
Cota-parte do Imp.s/ Circulacdo de Merc. e Serv. 85.113 105.322 108.039 110.740) 113.508
Cota-parte do Imp.s/ Veiculos Automotores 37.396 39.457 39.853 40.250 40.653
Cota-parte do Imp.s/ Prod.Industr/Exportacdes 804 801y 822 842 863
Transfer@ncia Financeira da CIDE 334 320 308 2964 289
Demais Transferé&ncias dos Estados 43.314 44 .516 41.014 39.492 38.06%
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB 210.103 225.473 235.18¢ 241.652 246.253
Transfer@ncias de Instituigdes Privadas of 12 122 of of
Transferéncias do Exterior o of o of o
Tranaferéncias de Pessocas 109 13Q 104 103 100
Transferéncias de Convénios 6.792 4.727 4.260 4.102] 3.553
OUTRAS REC.CORRENTES (exceto juros de empréstimos e compensagdo entre 38.005 30.824 36.612 36.324 316.034
regimes de previdencia socia ?
Juros de empréstimos concedidos 0 o a L 9
Compensacdo entre Regimes de Previdéncia Social 2.062 3,209 3.200 3.200 3.200
DEDUGCOES DAS RECEITAS CORRENTES 62.8594 63.989 65.228 66.432 67.663
RECEITAS DE CAPITAL 33.487 112.637 53.673 17.78¢ 17.143
Operagdes de crédito 1.410 62.352] 35.201 of of
ALIENACAO DE BENS o E o o o
Alienagdo de Bens Mdveis o o o of o
Alienagdc de Bens Imdveis o o o o ol
Receita de Privatizagdes of 9ol o of of
Amortizagdo de empréstimos o o of 0f CJ
Transferéncias de capital 32.077 50.27¢ 18.473 17.786§ 17.143
Outras receitas de capital o o o o o
Total geral das receitas 1.407.37§] 1.582.86] 1.511.235 1.490.503 1.501.479
Receitas primirias advindas de PPPs 0 o o of o
RECELITA CORRENTE LIQUIDA 1.322.430 1.409.103 1.396.794 1.409.662 1.419.013
REC. CORR. LIQUIDA - PREVISTA NA LOA 2018 1.264.70]
+*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Pblicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE , Data de emissdo 30-04-2019 e hora de emissdo 16:04

MLDO Receita -

Conam LTDA -

www.conam.com.br
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-



Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Anos de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

2020

LRF, art. 4°, § 2°, inciso II

MLDO Receita - Conam LTDA - www.conam.com.br

Fonte e Notas Explicativas

Prefeitura Municipal de Praia Grande: Prefeitura Municipal de Praia Grande:

1 -0 wvalor demonstrado na coluna "ARRECADACAO 2018" foi extraido do ico Recei
=5 S Balancete Analit d
Orgamentdria do exercicio de 2018, do Sistema Contadbil SFPM-CONAM; . a ecelta

2_ -0 valor demonstrado na coluna "Reestimativa 2019 " demonstra a expectativa de arrecadag3o para o exercicio
vigente, tendo por base os dados do 1° trimestre do exercicio de 2019;

3 - Imposto Territorial Urbano - ITU - aplicada a inflacio projetada de 3,94%; 3,86%; 3,75% para os i
de 2020, 2021 e 2022 respectivamente; s e ' Y Y P exexcicios

4 - Imposto Predial Urbanc? - IPU - aplicada a inflagdo projetada de 3,94%; 3,86%; 3,75% para os exercicios de
2020, 2021 e 2022 respectivamente e crescimento vegetativo de 1,2% ao ano;

5 - Imposto de Renda Retido na Fonte 3, IRRF - Considerou-se a inflagdo de 3,94%; 3,86%; 3,75% para os
exercicios de 2020, 2021 e 2022 respectivamente, tendo por base a arrecadacio revisada do exercicio de 2019;

6 - Imppsto sobre Transmissdo de Bens Iméveis - ITBI - Considerada a inflac3o de 3,94%; 3,86%; 3,75% para os
exercicios de 2020, 2021 e 2022 respectivamente;

7 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - aplicada a inflacdio estimada para os proéximos
exercicios de 3,94%; 3,86%; 3,75% e acrescida do PIB de de 2,58%; 2,5% e 2,5% respectivamente;

8 - Taxas pelc Exercicio do Poder de Policia - Aplicada a inflagdo esperada para o periodo de 3,94%; 3,86% e
3,75%;

9 - Imposto Sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS - Considerou-se inflagdo esperada para o periodo

de 3,94%; 3,86%; 3,75% acrescida do PIB de de 2,58%; 2,5% e 2,5% respectivamente para os exercicios de 2020,
2021 e 2022;

10 - IPVA - Aplicada inflagdo esperada para o periodo de 3,94%,3,86%,3,75% acrescida de um crescimento da
frota na ordem de 1% ao ano;

11 - IPI - Aplicada inflagdc esperada para o periocdo de 3,94%,3,86%,3,75% acrescida do PIB de de 2,58%,2,5% e
2,5% respectivamente;

12 - Para o calculo do FUNDEB - Fundo de Manutengdoc e Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo, considerou-se os seguintes niveis de ensino (Creche Integral, Creche Parcial,
Pré-Escola Integral, Pré- Escola Parcial, Inicial Fundamental, Final Fundamental, Fundamental Integral,
Educagdo Especial, AEE e EJA), tendo por base a estimativa de alunos segundo o quadro de ocupagdac no Censo
Escolar 2018 - INEP

EXERCICIO 2020

ENSINO VALOR ESTIMADO N. DE RECEITA

P/ ALUNO ALUNOS PREVISTA

Creche Integral - 5.532,42 - 6587 - 36.442.050,54
Creche Parcial - 4:: 255,71 - 3273 - 13.928.938,83
Pré-escola Integral - 5.532,42 - 4557 - 25.211.237,94
Pré-escola Parcial - 4,255,71 - 3235 - 13.767.221,85

E. Fundamental - Séries Iniciais - 4.,255,71 - 19629 - 83.535.331,59

E. Fundamental - Séries Finais - 4.681,28 - 9798 - 45.867.181,44

E. Fundamental Integral - 5.532,42 - 2554 - 4.,129.800,68
Educagdo Especial - 5.106,86 - 1330 - 6.792.123,80

AEE = 5.106, 86 - 525 - 2.681.101,50
E.J.A = 3.404,56 - 616 = 2.097.208,96
TOTAL - 52.104 - 244 .452.197,13

EXERCICIO 2021

ENSINO VALOR ESTIMADO N. DE RECEITA

P/ ALUNO ALUNOS PREVISTA

Creche Integral - 5,783,772 - 6587 - 37.899.753,64

Creche Parcial - 4.425,94 - 3950 - 17.482.463,00

Pré-escola Integral = 5;753,72 - 4557 - 26.219.702,04

Pré-escola Parcial - 4.425,94 - 3346 - 14.809.195,24 .
E. Fundamental - Séries Iniciails - 4.425,94 - 20025 = 88.629.448,50 E. Fundamental - Séries
Finais - 4.868,53 - 10085 = 49.099.125,05

E. Fundamental Integral - 5.753,72 - 2554 B 14.695.000,88

Educagédo Especial - 5,311,13 - 1330 - 7.063.802,90

AEE - 5.311,13 - 525 5 2.788.343,25

E.J.A - 3.540,75 - 616 - 2.181.102,00

TOTAL = 53.575 - 260.867.936,50

EXERCICIO 2022

ENSINO VALOR ESTIMADO N. DE RECEITA
P/ ALUNO ALUNOS PREVISTA



Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Anos de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2018 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

2020

LRF, art. 4°, § 2°, ineiso II
Creche Integral - 5.983,87 - Te5gT " B 218 THET e
Cr?che Parcial - 4.602,98 - 4178 - 19.231.250,44
Pré-escola Integral - 5.983,87 n 4557 - 27.268.495,59
Pré-escola Parcial - 4.602,98 - 3442 - 15.843.457,16
E. Fundamental - Séries Iniciais - 4.602,98 - 20415 - 93.969.836,70
E. Fundamental - Séries Finais - 5.063,27 - 10325 - 52.278.262,%5
E. Fundamental Integral - 5.983,87 - 2554 - 15.282.803,98
Educagdo Especial - 5.523,58 o 1330 - 7.346.361,40
AEE - 5.523,58 - 525 - 2.899.879,50
E.J.A - 3.682,38 - 6l6 - 2.268.346,08
TOTAL - 54.529 - 275.804.445,29

PROJEGRO DE ACRESCIMO DE MATRICULAS - 2019/2022

Nivel Crescimento Crescimento Crescimento

2019 2020 2021

Creche 110 677 228
Pré-escola 110 111 96

E. Fundamental - Séries Inciais 844 396 390
E. Fundamental - Séries Finais 441 287 240
Total 1505 1471 954

13 - Quota Estadual Saldrioc Educagdo - QESE
QESE -SALARIO EDUCACEO

Exercicio Namero de alunos estimado Receita prevista

2020 52082 R$ 35.752.209,72
2021 53553 RS 36.761.992,38
2022 54507 R$ 37.416.875,22
OBSERVACOES :

1)Estimativa de namero de alunos:

Exercicio 2020: Censo Escolar 2018- INEP 50577 Alunos
Crescimento de matriculas 2019

Projegdo de acréscimo de matriculas - 2019/2022

Nivel Crescimento Crescimento Crescimento
2018 2020 2021

Creche 110 677 228
Pré-escola 110 111 96

E. Fundamental - Séries Inciais 844 396 390

E. Fundamental - Séries Finais 441 287 240
Total 1505 1471 954

2)Receita estimada - fonte:

FNDE: Estimativa de repasses Saldrio Educagiio e os respectivos coeficientes de distribuigdo para o exercicio
2018

Valor per capita estimado: R$ 686,46

14 - PNAE - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGRO

ENSINO - N.° DE - VALOR - DIAS LETIVOS - RECEITA PREVISTA
(Estadual/Municipal) - ALUNOS - /ALUNO ANO 2020

Fundamental - 36098 - R$ 0,36 - 200 - RS 2.599.056,00
Fundamental - Integral - 2772 - R$ 1,07 - 200 - R$ 593.208,00
Creche - 9928 = R$ 1,07 - 200 - RS 2.124.592,00
Pré-escola - 3316 - RS 0,53 - 200 - R$ 351.496,00
Pré-escola - Integral - 4630 - RS 1,07 - 200 - R$ 990.820,00

EJA = 1606 = RS 0,32 - 200 = RS 102.784,00
EJA (semipesencial) - 2720 - R$ 0,06 - 200 - RS 32.640,00

Ensino Médio - 9619 B R$ 0,36 = 200 - RS 692.568,00
Ensino Médio Integral - 1697 - R$ 1,07 - 200 - RS 363.158,00
Indigenas - 14 - RS 0,64 - 200 - RS 1.792,00
AEE = 503 - RS 0,53 - 200 = R$ 53.318,00

TOTAL - 72903 ™ - R$ 7.905.432,00



Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Ancs de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019
2020
LRF, art. L’, § 2°, inciso II
ENSINO - N.° DE - VALOR - DIAS L R
. iz .REGEITA. PR

(Estadual/Municipal) - ALUNOS - /ALUNO -E§g¥%§3" ECR EQ“ ’E¥I§%%ECMhr
Fundamental - 36781 - R$ 0,36 - 200 - R$ 2.648.232,00
Fundamental - Integral - 2772 - RS 1,07 - 200 - R$ 593.208,00
Crgche - 10605 - R$ 1,07 - 200 - R$ 2.269.470,00
Pré-escola - 3427 - R$ 0,53 - 200 - RS 363.262,00
Pré-gscola - Integral - 4630 - R$ 1,07 - 200 - RS 990.820,00
EJA ) ) - 1606 - R$ 0,32 - 200 - R$ 102.784,00
EJAI sem}pgsenc1all - 2720 - RS$ 0,06 - 200 - R$ 32.640,00
Ens;ro Med}o - 9619 - RS$ 0,36 - 200 - R$ 692.568,00
Ensifo Médic Integral - 16597 - R$ 1,07 - 200 - R$ 363.158,00
Indigenas = 14 - R$ 0,64 - 200 - R$ 1.792,00
AEE - 503 - RS 0,53 - 200 = R$ 53.318,00
TOTAL - 74374 - - R$ 8.111.252,00
ENSIgE . N.° DE - VALOR - DIAS LETIVOS - RECEITA PREVISTA
(Estadual/Municipal) - ALUNOS - /ALUNO - ANO - 2022
Fundamental - 37411 - R§ 0,36 - 200 - RS 2.693.592,00
Fundapmental-Integral - 2772 - R§ 1,07 - 200 - R$ 593.208,00
Creche - 10833 - R$ 1,07 - 200 - RS 2.31B.262,00
Pré-egcola & 3523 - R$ 0,53 - 200 - R$ 373.438,00
Pré-chola - Integral - 4630 - R$ 1,07 - 200 - R$ 990.820,00
EJA ) - 1606 - R$ 0,32 - 200 - R$ 102.784,00
EJA (kemipesencial) o 2720 - R$ 0,06 - 200 - RS 32.640,00
Ensinp Médio - 9619 - R$ 0,36 - 200 - R$ 692.568,00
Ensinp Médic Integral - 1697 - R$ 1,07 - 200 - R$ 363.158,00
Indigknas - 14 - R$ 0,64 - 200 - R$ 1.792,00
AEE = 503 - R$ 0,53 - 200 - R$ 53.318,00
TOTAL - 75328 - - R$ 8.215.580,00
OBSERVAGOES :
1.Estimativa de nimero de alunos{Municipio):
Exercfcio 2020: Censo Escolar 2018- INEP
Crescimento de matriculas 2019
Proje¢do de acréscimo de matriculas - 2019/2022
Nivel Crescimento Crescimento Crescimento
2018 2020 2021
Creche 110 677 228
Pré-escola 110 111 96
E. Fuhdamental - Séries Inciais 844 396 390
E. Fumdamental - Séries Finais 441 287 240
Total 1505 1471 954
2.Estimativa de nimero de alunos(Estado):
Relacio alunado por agdo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - Exercicio 2019
3.Valer por aluno: )
FONTE| Resolugdo/CD/FNDE N ° 01, de 08 de fevereiro de 2017
15 - (ONVENIO SEE MERENDA - ALIMENTACﬁO ESCOLAR DAS ESCOLAS ESTADUAIS - LDO 2020/2022
N.° de - Valor - Dias - Receita
alunog - estimado - letivos - Prevista
Ensing - por alunoc - /ano - 2020
Ensing Fundamental - 5390 - R$ 0,94 - 200 - R$ 1.013.320,00
Ensing Fundamental Integral - 154 - R$ 3,68 - 200 - RS 113.344,00
Ensing Médio Regular - 9460 - R$ 0,94 - 200 - RS 1.778.480,00
E. Médlio Integral = 1214 - RS 3,68 - 200 - RS 893.504,00
ETEC Integral - 730 - RS$ 3,68 - 200 - RS 537.280,00
Ensing EJA - 441 - R$ 0,94 - 200 - RS 82.908,00
TOTAL - 17389 - - RS 4.418.836,00
N.° dg - Valor - Dias - Receita




Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

An:
os de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

) 2020

+ ArXt. 4°, § 2*, inciso II

alunos - estimado - letivos - i

Bl Pr?Vlggz aflﬁngg—cfua/-ancounam LT - sy conen.con.be
Ensino Fundamental - 5390 - RS 0,94

? ’ = 200 - R . i

Ens;na Fundamental-Integral - 154 - R$ 3,68 - 200 - $R§ fig.gig'gg
Ensl?O.Méle Regular - 9460 - R$ 0,94 - 200 - RS 1.778.480'00
E. Médio 1Integral - 1214 - R$ 3,68 - 200 - RS 893.504:00
ETEQ - éggegral - 730 - RS$ 3,68 - 200 - R$ 537.280,00

nsino - 441 - RS 0,94 - 200 - R$ B82.908,00
TOTAL - 17389 - - R$ 4.418.836,00
N.° de - Valor - Dias - Receita
alupos - estimado - letivos - Prevista
Ensino - por aluno - /ano - 2022
Ens@no Fundamental - 53%0 - R$ 0,94 - 200 - R$ 1.013.320,00
Ens+n0 Fun@amental Integral - 154 - RS 3,68 - 200 - R$ 113.344,00
En51no_Mé610 Regular - 9460 - R$ 0,94 - 200 - R$ 1.778.480,00
E. Médio Integral - 1214 - RS 3,68 - 200 - R$ 893.504,00
ETEQ - Integral - 730 - R$ 3,68 - 200 - RS 537.280,00
Ensino EJA - 441 - R$ 0,94 - 200 - RS 82.908,00
TOTAL - 17389 - - R$ 4.418.836,00
OBSERVAGOES :

1.NGmero de alunos: Censo Escolar - Plano de Trabalho Convénio Alimentagdo Escolar - Exercicio 2019

2.Valor estimado por aluno: Portaria CISE n° 22/2017, de 25-08-2017

16 - Bloco da Assisténcia Farmacdutica - considerando para o cdlculo o componente "PROMOGAO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENGAO BASICA EM SAGDE" normatizada através PORTARIA N° 2.001, DE 3 DE
AGOSTO DE 2017 - Municipio mais 250.000 hab. - R$5,58/per capita em parcelas mensais de 1/12(um doze avos)
Pop. 304.705 (ANO 2016) x R$ 5,58 = RS$1.700.253,90 / 12 meses = RS 141.687,83;

16.1 - Previsdo de Receita de R$ 1.700.253,90 para cada exercicio;

RECEITAS VINCULADAS - GOVERNO FEDERAL - SAUDE

17 - Bloco da Média e Alta Complexidade ambulatcrial e Hospitalar - MAC - considerando os seguintes
componentes do bloco: Atengdo a Salde da Populagdo para Procedimentos mo MAC, FAEC - Nefrologia e SAMU
17.1 - Atengdo a salde da populagdoc para procedimentos no MAC, previsdo de receita de R$ 39.401.448,40 para

cada exercicio, amparada pelas portarias:PORTARIA N° 15, DE 3 DE JANEIRO DE 2017-Valor fixado anual: RS
217.665,00 (valores recebidos a partir de 2018); PORTARIA N° 679, DE 24 DE ABRIL DE 2013 - PRAIA GRANDE - UPA
PORTE III - R$ 250.000,00/MES. E PORTARIA N° 774, DE 27 DE MARGO DE 2018 - PRAIA GRANDE UPA - RS
250.000,00/MES; Portarias: 1.820/GM/07; 2.867/08; 2.647/09 e 3.099/11

Soma dos repasses previstos pelas quatro portarias. Aproximadamente R$ 43.688,55/més; PORTARIA N° 3.139, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2012 - Portaria GM 03160/2012 - IBGE 354100 - PRAIA GRANDE RS 1.055.404,80/ano; PORTARIA N°
2.395, DE 11 DE OUTUBRO DE 2011 - Portaria GM 01677/2014, Organiza o Componente Hospitalar da Rede de Atengdo
as Urgéncias no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS). Incentivo Financeiro Mensal: R$ 100.000,00; PORTARIA N°
825, DE 25 DE ABRIL DE 2016, Art. 34. O incentivo financeiro de custeio para a manutengdo do SAD serd
distribuido da seguinte forma: I - RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) por més para cada EMAD tipo 1; II - RS
34.000,00 (trinta e guatro mil reais) por més para cada EMAD tipo 2; e III - R$ 6.000,00 (seis mil reais) por
més para cada EMAP; TETO MAC Portaria MS 227 de 20 de margo de 2012, PORTARIA N° 2.992, DE 13 DE NOVEMBRO DE
2017 (Leitos de UTI Adulto Tipo II), PORTARIA N° 2.989, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2017 (Leitos de UTI Pediatrica
Tipo I1I) Sendo ATUALMENTE R$ 29.804.116,00 divididos em 12 parcelas de R$ 2.4B83.676,33;

17.2 - FAEC - Nefrologia: previsdo de receita de R$ 6.114.400,68 por exercicio, de acordo com PORTARIA N°
2.530, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017 - HABILITAGCAO DA NEFRO - REPASSE ANUAL DE ATE R$ 6.114.400,68;

17.3 - SAMU 192, calculo de repasse conforme:PORTARIAS GM 00570/2012 no valor de R$ 930.000,00; GM 02332/2013
no valor de R$ 700.764,00; GM 01846/2017 no valor de R$ 84.000,00.Totalizando R$ 1.714.764,00 anual, deste
montante sdo repassados R$ 90.000,00 (MENSAL) ao Municipio de Itanhaém pela Gest3o compartilhada pactuada;

18 - Bloco da ATENGAO BASICA - considerando os seguintes componentes do bloco: Piso de atengdo bdsica fixo -
PAB Fixo, Agente Comunitdrio de Satide e Piso de Atengdo Basica Varidvel - PAB.

18.1 - Piso de Atengdo Bédsica Fixo - PAB fixo, considerando a PORTARIA N° 3.947, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017,
POPULACAO 2016 - 304.705, VALOR PER CAPITA - RS 24,00 e PREVISAO MENSAL RS 609.410,00;

18.2 - Agente Comunitdrio de Salde, previsdo de receita nos montantes de R$ 6.806.800,00; R$ 7.798.050,00 e RS
7.798.050,00 para os os exercicios de 2020, 2021 e 2022, conforme LEI N° 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 dispde
sobre o piso salarial das ACS e ACE. Sendo: R$ 1.250,00 (2019), R$ 1.400,00 (2020) e R$ 1.550,00 (2021) por
agente.Previsdo de Ag. Comunit&rios beneficiados em 2020 - 374; 2021 - 387; 2022 - 387; ePORTARIA N° 1.024, DE
21 DE JULHO DE 2015 - define 95% do valor total destinado 3 assisténcia financeira complementar e 05% para
fortalecimento de politicas afetas & atuagdo da estratégia de ACS;

18.3 - Piso de Atengdo Basica Varidvel - PAB, previsdo de receita de R$ 10.033.958,28 para o periodo,
conforme:PORTARIA N° 548, DE 4 DE ABRIL DE 2013, Sessdo II do Capitulo I da Portaria de Consolidagd@o N° 6, de
28 de Setembro de 2017 - CALCULO: R$ 20.000,00 / MES POR NASF IMPLANTADO. ATUALMENTE CINCO-NASF's (modalidade
I) HABILITADOS; PORTARIA N°. 978, DE 16 DE MAIO DE 2012, Sessfo I do Capitulo I da Portarja de Consolidag¢do N°



Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Ancs de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

2020

LRF, art., 4°, § 2°, inciso I1I

6, de 28 de Setembro de 2017 - :
o, §2.26 ge Seruunnd o% g0 CALCULO: R$ 2,.230..00, EOR. EQULRE s.Bmﬂgmgﬁgmjyo MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE EXISTEM

= R§ 26.760,00 /MES; PORTARIA N° 978 DE 16/05/2012- CALCULO:
S.F. / MES. NO MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE EXISTEM ATUALMENTE 70 ESF. ! e

1 R LOGO 7.130,00 X 70 = R$ 499.100,00/MES;
52532?3334 ;22221 IA% gEGyENEaSI §OREARIAS:PORT. 122, 25/01/2012; PORT. 123, 25/01/20?2- PORT {ZBE'

: . [ do Capitulo a Portaria de Consolidagdo N° 6, de 2 g ;
Portaria de Consolidagdo N° 2, de 28 de Setembro de 2017.¢ skt eallaiiloscedeide

CALCULO PRAIA GRANDE: 27.300,00 MENSAL. ATUALMENTE 1 EQUIPE NO MUNICIPIO; PORTARIA N° 2.777, DE 4 DE SETEMERO

DE 2018 - Valor Recebido Praia Grande: R$ 180.700,00 mensal; PORTARIA N° 3.6
) ; : - ‘ ‘ : .662, DE 14 DE NOVE
Repasse fixado em portaria. Credito anual de R$ 27.638,28; MARO DE 2018

19 - Bloco Gestdo do SUS -

o considerando © componente Implementagdo da Seguranga Alimentar e Nutricional da
H

19.1 - Implementagdo da Seguranga Alimentar e Nutricional da Satde, previsio de receita no montante de RS

35.000,00 para cada exercicio, de acordo com PORTARIA N° 445, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018 - Custeio dos servigos

e despesas relacionadas a efetiva implementagio de agdes de alimentagio e nutrigdo nas Redes de Atencdo a Salde
- 300.000 a < 400.000 hab. R$ 35.000,00 - Praia Grande;

20 _-ABlgco Vigiléncéa em Satide - Considerando os componentes do bloco: Incentivo Financeiro as Agdes de
Vigiléncia e Prevengdo e ContrlolleAdag DST/AIDS e Hepatite Virais; Incentivo Financeiro aos Estados, Distrito
Federal e Municipios para a Vigildncia em Salde - Despesas Diversas, Assisténcia Financeira Complementar aos

Egtadcl)s, Distrito Federal e municipios para agentes de combate &s Endemias e Incentivo Financeiro aos Estados,
Distrito Federal e Municipios para Execugdo de Agdes de Vigilincia Sanitéria.

20.1 - Incentivoe Financeiro &as Ag¢des de Vigildncia e Prevengdo e Controle das DST/AIDS e Hepatite
Virais,previsdo de receita de acordo com a PORTARIA N° 3.276, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013 - Repasse Fixado pelo
FNS Bloco de Vigildncia em Satde, Regulamentagdo da Portaria n°® 1.378/GM/MS de 9 de julho de 2013. Repasse
previsto por ano: R$ 320.838,84 sendo R$ 26.736,57/més;

20.2 - Incentivo Financeiro aos Estados, Distrito Federal e Municipios para a Vigiléncia em Salide - Despesas
Diversas, de acordo:PORTARIA N° 30, DE 10 DE JANEIRO DE 2019, Valor fixado: 76.755,44/més e Portaria MS/GAB n°

1.520, de 30 de maio de 2018, PORTARIA N° 2.369, DE 6 DE AGOSTC DE 2018 Com base no alcance de metas anteriores
R$ 299.171,76;

20.3 - Assisténcia Financeira Complementar aos Estados, Distrito Federal e municipios para agentes de combate
as Endemias, de acordo com PORTARIA N° 30, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 - fixa os valores para Assisténcia
Financeira Complementar (AFC) da Unido para cumprimento do piso salarial profissional nacional dos Agentes de
Combate as Endemias (ACE) e ao Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas & atuagdo dos ACE,
LEI N° 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 dispde sobre o piso salarial das ACS e ACE, Sendo: R$ 1.250,00 (2019),

R$ 1.400,00 (2020) e R$ 1.550,00 {(2021) por agente, Previsdo de Ag. Comunitdrios beneficiados em 2020 - 52;
2021 - 52; 2022 - 52;
20.4 - Incentivo Financeiro aos Estados, Distrito Federal e Municipios para Execugdo de Agdes de Vigildncia

Sanitdria, de acordo com a PORTARIA N° 75, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 - R$ 0,60 per capita anual. Populagdo
considerada 319.146 hab (ANO CENSO 2018). R$ 191.487,60 (RS 15.957,30/més);

21 - RENDIMENTOS - GOVERNO FEDERAL - SAUDE: R$ 650.000,00 média de rendimentos do atual exercicio. Fonte SFPM
2019;

RECEITAS VINCULADAS - GOVERNO ESTADUAL - SAUDE

22 - Bloco Diabetes Estadual - Componente Glicemia - de acordo com a Deliberagdo CIB n°® 87, de 28/09/2018,
Resolugdo SS - 79, de 14-11-2018

Considerando a populagcdo de 304.705 hab. - REPASSE anual de R$ 152.352,51, sendo 4 repasses de RS
38.088,13;

22.1 - Previsdo de Rendimentos no valor de R$ 1.300,00 por exercicic, com base na média dos rendimentos

atuais. Fonte SFPM 2019;

23 - Bloco Projeto Verdo - componente Insumos de Urgéncia e Emergéncia, amparado pela Fe‘solug:ao SS - 94, de
17-12-2018 APOIO FINANCEIRO DE CUSTEIO NAS AGOES DE SAUDE. Serd transferido em uma Gnica parcela. DRS 04
Baixada Santista: Repasse de R$ 750.000,00 para a Praia Grande/SP;

21.1 - Previsio de Rendimentos no valor de R$ 5.300,00 por exercicio, com base na média dos rendimentos
atuais. Fonte SFPM 2019;

24 - Bloco Piso de Atencdo Bisica Estadual, componente Custeio da Atengdo Bisica considerando a RESOLUGAO SS -
57, DE 07 DE JUNHO DE 2013 - ESTABELECE O PISO DE ATENCAO BASICA ESTADUAL. ARTIGO 3° O REPASSE TERA COMO BASE
DE CALCULO O VALOR DE R$ 3,00 (TRES REAIS) PER CAPITA, ANDO A ESTIMATIVA DA POPULACAO DO IBGE DE 2016 304.705
hab;

24.1 - Previsdo de Rendimentos no valor de R$ 5.600,00 por exercicio, com base na média dos rendimentos
atuais. Fonte SFPM 2019;

25 - Bloco Assisté@ncia Farmacéutica - Estadual (Dose Certa), componente Medicamentos a}:enc:éo Basica de a::ordo
com a Deliberagdo CIB n° 87, de 28/09/2018 - Resolugdo S§ - 79, de 14-11-2018, Considerando a populagdo de
304.705 hab. - REPASSE anual de R$ 566.751,30, sendo 4 repasses de R$ 94.458,55, R$ 188.917,10, R$ 141.687,83
e RS 141.687,83;

25.1 - Previsio de Rendimentos R$ 7.000,00 por exercicio, com base na média dos rendimentos atuais. Fonte SFPM
2019;

26 - Bloco Leitos Hospitalares, componente Custeio Leitos do HMID, previsdo de repasse conforme o Convénio

699/2016 - Triénio 2017-2019, Valor TOTAL R$ 118.560.672,00; Valor Anual R$ 39.520.224,00. A Secretaria esta em
tratativas com o Governo Estadual para firmar um novo Convénio;

26.1 Previsdo de Rendimentos RS 14.400,00 por exercicio, com base na média dos rendimentos atuais. Fonte SFPM
2019;

27 - Bloco Receita Tributdria, componente Taxas de Vigildncia Sanitaria, previsdo de R$ 1

00\0,00 para cada
exercicio, amparada pela LC ORGANICA N° 608, DE 09/12/2011; LC n° 141, de 2012; B




Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Anos de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

2020
LRF, art. 4°, § 2°, inciso II
28 - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE - FUNDESBOR, pronlofD g, ov.consn.cosbr
A » Previsdao de receita d . ;
164.440,26 para os exercicios de 2020,2021 e 2022, respectivamente, e B9 164.836.50; Ril8d.440,36 @ B

28.1 - Projegdo de rendimentos R$ 11.314,21; RS 11.287 i i i
Rt Wl i gl i 0iss S . (01 e RS 11.287,01; por exercicio, com base na média dos

Sgri—odii{NDO DE ASSISTENCIA A CULTURA - FUNDAC, previsdo de receita de R$ 337.362,62 para cada exercicio do

29.1 - Projegdo de rendimentos RS 16.906,96; para cada exercicio.

ggrioé‘gNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, previsdo de receita de R$ 17.188,08; R$ 17.832,63 e RS 18.501,36 para o

31 - Transferéncia voluntaria para o corpo de bombeiros, ha isd i
: , previsdo de receita de R$ 109.590,00; R
110.686,00 e R$ 111.793 para os exercicios de 2020,2021 e 2022; .

32 - PROCON - receita composta por taxas e multas - tendo em vista arrecadagdo dos ltimos trés exercicios,
estimasse o repasse de R$ 24.800,00; para cada exercicio do triénio 2019 - 2021;

33 - Taxa de Permissionérig Transporte - composta pela taxa de inscrigd@o no cadastro municipal - téxi, taxa de
renovagdo do cadastro_mum.:_::.pal - téxi, taxa de transferéncia alvard de autorizacdo t&xi, taxa de alvara
licenga escolar, taxa inscrigdo condutor no cadastro municipal - escolar, taxa renovagdo de inscrigdo condutor

no cagaftro municipal - escolar e multas dos servigos de transportes (diversos), considerando a quantidade de
inscrigdes no exercicio de 2018, a saber:

33.1 - Taxa de inscrigdc no cadastro municipal - Taxi - Valor estimado anual de RS 5.507,20;

33.2 - Taxa de renovagdc do cadastro municipal - Taxi - Valor estimado anual de RS 7.724,10;

33.3 - Taxa de transferéncia alvard de autorizacdio - Taxi - Valor estimado anual de R$ 17.880,65;

33.4 - Taxa de alvard licenga escolar - Valor esperado anual estimado em R$ 12.213,80;

33.5 - Taxa de inscrigdo condutor no cadastro municipal - escolar - Valor anual estimado de R$ 4.071,30;
ig.gas- z'gaxa renovagdo da inscrigdo condutor no cadastrc municipal - escolar - Valor anual estimado de RS

36.7 - Multas dos servigos de transportes - Valor anual estimado de R$ 97.500,00 para o exercicio de 2020, e
montante de R$ 17.000,00 sdo esperados para 2021 e 2022, em cada ano;

37 - Taxa Vistoria de Transporte - composta por Vistoria anual téxi, Vistoria de Substituigdo de veiculo téxi,
Vistoria caracterizagdo veiculo escolar (02 por ano), Vistoria de descaracterizagdo escolar e Vistoria anual de
caminhdo de carga, considerando o quantitativo de inscrigdes no exercicio de 2018, a saber:

37.1 - Vistoria anual taxi - Valor anual estimado R$ 21.993,63;

37.2 - Vistoria de substituigdo de veiculo tdxi - Valor anual estimado RS 3.225,60;

37.3 - Vistoria caracterizagdo veiculo escolar (02 por ano) - Valor anual estimado R$ 10.856,00;
37.4 - Vistoria de descaracterizagdo escclar - Valor anual estimado RS 135,70;

37.5 - Vistoria anual de caminhdo de carga - Valor anual estimado RS 1.362,10 apenas para 2020;

38 - Taxa de Outorga do Sistema de Transporte Coletivo - Pagamento de outorga de acordo com a clausula 56 e 70
do contrato de concessdo N° 02/10 considerando 1,28% da receita tarifdria das viagens urbanas, estimando-se
assim uma arrecadacdo estimada de R$ 651.056,10; RS 700.970,40 e R$ 752.620,85 para os exercicios de 2020,
2021 e 2022 respectivamente;

39 - A arrecadagdo de Pitio e Taxas de Tré@nsito para o triénio 2020/2022 foi elaborada considerando média do
aumento da arrecadagdo em (12%) entre os anos de 2016/2018. Projegdc de Receita em RS 1.577.114,60; RS
1.766.368,35 e R$ 1.978.332,55 para os exercicios de 2020, 2021 e 2022, respectivamente;

40 - Multas de Tré@nsito, a variagdo anual é de 28%, sendo considerado somente o ano de 2018, pois teve um
acréscimo de 30 novos agentes. Com base no arrecadado foi projgtgdo um acréscimo de 70% considerando a
instalagdo de 10 lombadas eletrénicas e 08 radares que teve inicio em margo de 2019.

41 - Receita proveniente de taxas de obras, aplicada a inflagdo projetada de 3,94%; 3,86%; 3,75% para os
exercicios de 2020, 2021 e 2022 respectivamente;

42 - CIP - com base no exercicio de 2018, estimasse os valores de R$ 25.628.205,00; RS 26.3'97.051.90 e RS
27.188.963,00; para os anos de 2020, 2021 e 2022 respectivamente. A gqueda no valor previsto, da-se em
decorréncia da falta do repasse da tarifa de iluminag@o p@iblica por parte da Concessiondria ELEKTRO.

43 - Servigos de Cemitério - Funerdria, 2020: R$ B33.376,00 (5% aumento na quantidade de servigos prgstados e
4% de inflacdo); 2021: RS 906.296,00 (5% aumento na quantidade de servigos prestados e 4% de inflagdo); e RS
985.597,00 (5% aumento na quantidade de servigos prestados e 4% de inflacgdo);

44 - Outros servigos de cemitério, 2020: R$ 480.221,00 (5% aumento na quantidade de servigos prlestado_s e 4% de
inflagdo); 2021: R$ 522.241,00 (5% aumento na quantidade de servigos pr_estados e 3,75% de inflagdo); e RS
567.937,00 (5% aumento na quantidade de servigos prestados e 3,75% de inflagdo);

45 - Recursos Federais e Estaduais - (Base de Calculc "repasses/2018") com base em dados do IBGE/CADUNICO/BPC
e IGD Bolsa Familia) As transferéncias ocorrem por meio de repasses na modalidade "fundo a fundo", realizadqs
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS ao municipio, ou pelo fundo estadual de assisténcia ao fundo
municipal, de forma regular e automdtica, propiciando que os gestores disponham dos recursos previamente
pactuados nas comissdes intergestores (CIB e CIT) e deliberados nos conselhos de assisténcia social, para o
cumprimento de sua programagdo de agdes e servigos.




Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Ancs de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

2020

LRF, art. 4°, § 2*, inciso 11

46 - Recursos do FMDCA - Receitas provenientes de: DOACOES: pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras, fazem doagdo para o Fundo Municipal. Tais doagdes sdo sujeitas 4 dedugdes do Imposto de Renda; e
MULTAS e PENALIDADES ADMINISTRATIVAS: o Estatuto da Crianga e do Adolescente prevé multas decorrentes de
apuracdo de infracdes administrativas e crimes, além de multas decorrentes de sangdes cominatérias em acgdao

civ@l‘pﬁblica. Tais multas, quando recolhidas ou executadas judicialmente, deverdo ser revertidas para o Fundo
Municipal, por forga do art. 214 do ECA;

47 - Recursos do FMDI - Receitas oriundas de doagdes de pessoas fisicas e juridicas, dedutiveis do Imposto de
Renda, nos termos do art. 260 da Lei N° B8.069, de 13 de julho de 1990, alterada pela Lei N° 8.242, de 12 de
outubro de 1991, e da Instrugdo Normativa RFB N° 1.131, de 21 de fevereiro de 2011;

48 - Recurscs do FSS - Receitas oriundas de: Eventos/Doagdes/Bazares Sociais e através de convénic com o
FUSSESP;
49 - Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social - FMHIS - Na previsdio de valores, considerou-se os

conjuntos Anhanguera, Nova Mirim, Julio Couto, Jéia, DER II, Caieiras, Tupiry, Palmeiras II A e B, Caieiras
I,

Vila Helena, Tupiry II, Caieiras II, Vila Alice, Riomar, Imperador II, Silmara e Imperador Adriano e César.
Listadas as unidades que irdc terminar de pagar as prestantes para quitagdo nos perfiodos de 2020 & 2022.

Considerando inadimpléncia de 30% no valor total a receber por conjunto.Previsdo de reajuste contratual de
ao ano.

50 - Receitas provenientes de recursos estaduais para obras: FEHIDRO - R$ 1.200.000,00; DADE - RS
18.000.000,00; para cada exercicio do triénio 2020-2022;

51 - FINISA - Para o exercicic de 2020,estimadc o providvel saldo remanescente do contrato firmado;
52 - Multa e Juros de Mora da divida ativa do IPTU - aplicada a inflagdo esperada para o periodc na ordem de

3,94%; 3,86% e 3,75% para os exercicios de 2020, 2021 e 2022 respectivamente;

53 - Multa e Juros de mora da divida ativa de taxas - Para este item considerou-se cédlculo os mesmos
indicadores de inflagdo dos demais itens;

54 - Receita da divida ativa IPTU - aplicada a inflacio de 3,94%; 3,86%; e 3,75% os exercicios de 2020, 2021 e
2022 respectivamente;

55 - Receita de dnus de sucumbéncia - Aplicada a inflacdo na mesma proporgdc dos outros componentes da receita
estimada;
56 - Correcdo monetdria - divida ativa de taxas - Aplicada a inflagdo de 3,94%; 3,86% e 3,75%, para os

exercicios de 2020, 2021 e 2022;
Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande - IPMPG: Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande

- IPMPG: Dados extraidos do CN SIFPM - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais.
Receitas de Contribuigdo conforme Lei Complementar n°® 785, de 27 de setembro de 2018.

MLDO Receita - Conam LTDA - Www.Conam.com.br

3%



Municipio de PRAIA GRANDE

Quadro II

CALCULO DAS DESPESAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Ano de 2018 em valores ccorrentes;

Este quadro ndo inclui as despesas intraorgamentérias

2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

2020

LRF, art. 4°, § 2°, inciso II R$ milhares
Realizado Valores constantes - projegdo
Categoria Econ. e - - - T 7 I - =
Empenhado |Reestimativa| Estimativa | Estimativa Estimativa

Grupos de Nat. de Despesa 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES 1.201.844 1.365.851 1.387.668 1.425.297 1.441.556
1 Pessoal e Encargos Sociais 645.385 747.599 705.89 716.932 720.666
2 Juros e Encargos da Divida 6.903 9.594 14.575 16.086] 14.282
3 Outras Despesas Correntes 549.558§ 608.658 667.194 692.279 706.608
DESPESAS DE CAPITAL 105.355 291.303 97.768 38.690 33.114
4 Investimentos 77.682 275.281 94,425 24,115 18.943
5 InversOes Financeiras 24.318 12.669 0l 0l 0
Concessdo de empréstimos e financiamentos o) 0) o/ 0| 0]
Aquisigdo de titulos de 0| 0 o 0| 0)

capital integralizado

Demais Inversdes Financeiras 24 .318 12.66 0 0 0
6 Amortizagdo da Divida 3.355 3.353 3.343 14.575 14.171
RESERVA DE CONTINGENCIA 0f 20.000 9.621 9.263 8.929
Para suplementagdes 0f 20.000 9.621 9.263 B8.929
Para cobertura de passivos contingentes 0| 0 0 o 0
Capitalizagdo do RPPS 0l 0l 0f o o]
TOTAL GERAL DA DESPESA 1.307.199 1.677.154 1.495.057 1.473.250 1.483.599
Despesas primdrias geradas de PPPs of of 0 of ol

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Pdblicas Municipais ,

MLDO Despesa -

Unidade responsivel - CONTABILIDADE , Data de emissio 30-04-2019 e hora de emissdo 16:04

Conam LTDA -

wWw .

conam.com.br
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Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro II
CALCULO DAS DESPESAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Anos de 2017 e 2018 em valores ccorrentes; 2019 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019
2020

art. 4°, § 27, inciso 1I

Fonte e Notas Explicativas

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande - IPMPG: Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande
- IPMPG: Dados extraidos do CN SIFPM - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais.

Reestimativa das despesas com pagamento de aposentados e pensionistas em 2019 e Estimativa para 2020, 2021 e
2022, de acordo com a Avaliagdo Atuarial data base 12/2018.

MLDO Despesa - Conam LTDA - www . conam. com.br



Ancs de 2017 e 2018 em valores correntes;

Municipio de PRAIA GRANDE
Quadro III
CALCULO DA DIVIDA CONSOLIDADA E DO RESULTADO NOMINAL

2015 a 2022 em valores constantes a pregos de 2019

2020
LRF, art. 4°, § 2°, inciso II R$ milhares
Saldo em 31 de dezembro
o N Realizado Valores constantes - projecido
Especificacdo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
PIVIDA CONSOLIDADA DC (I) 93.831 91.853 128,281] 166.773 145.999 126.550]
Divida Mobilidria 0 (8] 0| 0 0| 0
Divida Contratual 93, 7T 91.853 128.281 166,773 145,999 126.550
Emprestimos 59.860 59.435 108.847 145,523 130,791 113.249
Internos 59.860 59.435 108.847 149.523 130,791 113.249
Externos [y 0 0 0l o 0
Restruturagdo da Divida de o 0 o o o 0
Bstados e Municipios
Financiamentos 5.210 5.009 2.339 2.063 1.799 1.547
Internos 5.210 5.009 2.339 2.063 1.799 1.547
Externos 0| 0 0 0) 0 0
Parcelamento e Renegocia¢do de Dividas 28.707 27.409 17.095 15.187 13.409 11.754
De Tributos 0 0f 0 0 0 0
De Contribuig¢des Previdencidrias 1.730 1.587 1.545 1.340 1150 972
De Demais Contribui¢Bes Sociais 26.977 25.822 15,550 13.847 12.259 10.782
Do FGTS 0f 0) 0 of 0 0f
Com Instituig¢do N3o Financeira 0| 0 0 0| 0] 0
Demais Dividas Contratuais 0 0 0 0| 0| 0)
Precatérios posteriores a 05/05/2000 54 0 o 0 0 0
Vencidos e ndo pagos
Outras Dividas 0 0 0] 0 d 0
DEDUGGES (II) 225.878 303.882 472.000 454.109 437,232 421.427
Disponibilidade de Caixa 219.144 297.075 464.000 446.412 425.821 414,284
Disponibilidade de Caixa Bruta 227,399 313.394 480.000 461 .805 444,642 428.570
(-) Restos a Pagar processados 8.255 16.319 16.000 15.393 14 .821] 14.286
Demais Haveres Financeiros 6.734 6.807 8.000 7.697 7.411 7.143
pPIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (IIT) = (I-II) -132.047 -212.029 -343.719 -287.33¢ =291 .233 -294.877
Resultado Nominal de 2018 e 2019 calculado abaixo da linha; 2020 a 2022 calculado acima da linha
Especificagdo 2018 2019 2020 2021 2022
RESULTADO NOMINAL - Valores Constantes -15.680 31.828 32.051
RESULTADO NOMINAL - Valores Correntes -79,.982 -131.690 -16.297 34,358 35.897

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais ,

MLDO divida - Conam

Unidade respenséavel -

LTDA - www.conam.com.br

CONTABILIDADE , Data de emissdo 30-04-2019 e hora de emissdo 16:04
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Municipio de PRATA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTﬂRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 1 - Metas Anuais

2020
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°)
R$ milhares
CONSOLIDADO
2020 2021 2022

Especificagdo valor (cac‘rrenr.e G RS 'i RCL valor !cbc;rrem.:: R p— % RCL Valor (::o)rrr.-nLc Valer constance % RCL

a/RCL) X100 (b/RCLI 100 c e/ RCL) N 100
I — 1.570.777  1.511.238 108,1931 1.609.028 1.490.503 105,7347  1.681.660 1.501.479 105,8115
Receitas primarias (I) 1.521.620 1.463.94]1 104,8072 1.595.970 1.478.406 104,B766 1.668.12¢ 1.489.395 104,9599
Despesa total 1.553.962 1.495.057 107,0349 1.590.404 1.473.250 104,510 1.661.635 1.483.599 104,5515
Despesas primarias (II) 1.535.338 1.477.139 105, 7521 1.557.304 1.442.589 102,335 1.629.767 1.455.146 102,5463
Fesultado primario (III)=(I-II) -13.718 -13.198 -0,9449 38.666 35.817 2.5404 38,359 34.249 22,4135
[Resultade Nominal -16.297 -15.680| -1,1225 34,358 31.828 2,2578 35.897 32.051 2,2587
Divida piblica consclidada 173.343 166.773 11,9396 157.608| 145.999 10,3570 141.736] 126.550 8,9181
Divida consolidada liquida -298.657 -287.336 -20,5711] -314.392 -291.233 -20,6598 -330.263 -294.877] ~20, 7804
Receitas Primdrias advindas de PPP (IV) 0 0f 0,0000 0,0000 0,0000
Despesas PrimaArias geradas de PPP (V) 0) 0,0000] 0, 0000 0| 0 0,0000
Impacto do saldo das PPP (VI)=(IV-V) 0l 0f 0,0000] 0 0,0000] 0,0000

Nota: Excluida a coluna %PIB,

Nas Dividas Pablica Consolidada e Consolidada Liquida,

conforme MDF da STN, 9* Edigédo.

Fonte e Notas Explicativas

informagdes divulgadas por instituigdes federais sobre o comportamento da economia nacional, bem como,
Referéncia que acompanha a mensagem do projeto de LDO para 2020.

Obs. :
houver) .

"Divida Piblica Consolidada",

"Divida Consolidada Liquida"

MLDO

tabela

e no

£ =

Conam LTDA -

"Resultado Nominal"

www , conam.com.br

ndoc foram considerados os

bem como no Resultado Nominal ndo foram considerados os valores do RPPS.

realizados pela Prefeitura a partir de dados de exercicios anteriores, que figuram na contabilidade; pela utilizagdo de paradmetros locais e por
considerando o quadro de ParAmetros de

valores do RPPS

Cédlculos



Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 2 - Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercico Anterior

2020
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°*, § 2*, inciso I) RS milhares
i A% 5 Metas Pre- % Metas Realizadas em % Variagdo (II-1)
specificagdo vistas em 2018 _— 2018
RCL Valor *
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
eceita Total 1.182.221 93,4783 1.407.378 106,4236 225.157 19,0453
eceita Primaria (I) 1.156.941 51,4794 1.388.530 104,9983 231.589 20,0174
espesa Total 1.182.221 93,4783 1.307.199 98,8482 124.978 10,5715
espesa Primdria (II) 1.173.388 92,7798 1.296.941 98,0725 123.553 10,5296
esultado Primario (III)=(I-II) -16.447 -1,3004 91.589 6,9258 108.036 -656,8736
esultado Nominal 5.923 0,4683 -79.982 -6,0481 -85.905 -1.450,3630
ivida Pdblica Consolidada 81.150 6,4165 91.853 6,9457 10.703 13,1892
ivida Consolidada Liquida -162.849 -12,8764 -212.029 -16,0332 -49.180 30,1998
Nota: Exclufda a coluna %PIB, conforme MDF da STN, 9* Edigdo.
Fontes e notas explicativas:
Prefeitura Municipal de Praia Grande: 0S DADOS APRESENTADOS FORAM EXTRAIDOS DO ANEXO DE METAS FISCAIS - TABELA

1 - METAS ANUAIS DA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DE 2018.

MLDO tabela 2 -

Conam LTDA -

www.conam,com.br



Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORCAmTﬂRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 3 - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores
2020

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso II) R$ milhares

Valores a pregos correntes

Especificagdo 2017 2018 L 2013 % 2020 % 2021 3 2022 P
Receita total 1.131.325 1.182.221 4,50 1.446.731 22,37 1:570:777 8,57 1.6059.028 2,44 1.681.660 4,51
Receitas Primdrias (I) 1.099.824 1.156.941 5,19 1.438.094 24,30 1.521.620 5,81 1.595.5970 4,89 1.668.126 4,52
Despesa total 1.131.325 1.182,221 4,50 1.435.016 21,38 1.553.962 8,29 1.590.404 2,35 1.661.635 4,48
Despesas Primdrias (II) 1.094.513 1.173.388 ;21 1.424.70S 21,42 1.535.338 7,77 1.557.304 1,43 1.629.767 4,65
Resultado primdrio (III)=(I-II) 5.311 -16.447 -409,68 13.389 -181,41 -13.718 -202,46 38.666 -381,86 38.359 -0,79
Resultado Nominal 11.526 5.923 -48,61 -6.658 -212,41 -16.297 144,77 34.358 -310,82 35.897 4,48
Divida pablica consolidada 132.202 81.150 -38,62 76.528 -5,70 173.343 126,51 157.608 -9,08 141.736 -10,07
Divida pidblica liquida -106.296 -162.849 53,20 -233.441 43,35 -298.657 27,94 -314.392 527 -330.263 5,05

Valores a pregos constantes

Especificagdo 2017 2018 % 2019 t 2020 T 2021 % 2022 +
Receita total 1.215.066 1.224.780 0,80 1.446.731 18,43 1.511.235 4,46 1.490.503 -1,37 1.501.479 0,74
Receitas primirias {I) 1.181.234 1.198.590 1,47 1.438.094 19,98 1.463.941 1,80 1.478.406 0,99 1.489.395 0,74
Despesa total 1.215.066 1.224.780 0,80 1.435.016 17,17 1.495.057 4,18 1.473.250 -1,46 1.483.599 0,70
Despesas primdrias (II) 1.175.530 1.215.629 3,41 1.424.705 17,20 1.477.139 3,68 1.442,589 -2,34 1.455.146 0,87
Resultado primirio (III)=(I-II) 5.704 -17.039 -398,72 13.389| -178,58 -13.198 -198,57 35.817 -371,38 34.249 -4,38
Resultado Nominal 12.379 6.136 -50,43 -6.658| -208,51 -15.680 135,51 31.828( -302,98 32.051 0,70
Divida ptblica consolidada 141.987 84.071 -40,79 76.528 -8,97 166.773 117,92 145.999 -12,46 126.550 -13,32
Divida ptblica liquida -114.164 -168.711 47,78 -233.441 38,37 -287.336 23,09 -291.233 1,36 -294.877 1,25

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Puablicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE , Data de emissdo 30-04-2019 e hora de emissao 16:04

Obs.: "Divida Pdblica Consolidada", "Divida Consolidada Liquida" e no "Resultado Nominal" ndc foram considerados os valores do RPPS (se houver).

*MLDO Tabela 3 - Conam LTDA - www.conam.com.br




Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORCAHENTﬁRIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 3 - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores
2020

AMF - Demenstrativo 3 (LRF, art. 4*, § 2", incisc II)

Fonte e Notas Explicativas

Prefeitura Municipal de Praia Grande: OS DADOS APRESENTADOS FORAM EXTRAIDOS DO ANEXO DE METAS FISCAIS - TABELA 1 - METAS ANUAIS DA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS DOS EXERCICIOS 2017, 2018 E 2019, RESPECTIVAMENTE.

*MLDC Tabela 3 - Conam LTDA - www .conam.com.br



Municipio de PRAIA GRANDE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 4 - Evolugdo do Patrimdnio Liquido

2020
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4*, § 2°, inciso III) RS milhares
CONSOLIDADO (Exceto Regime Previdenciario)

Patrimdnio Liquido 2018 % 2017 ‘l % 2016 %
Patrimonio/Capital 3.474.990 49,38 2.612.346 49,06 2.588.921 49,2
Reservas 0 0,00 0| 0,00 0l 0,00
Resultado Acumulado 3.561.678 50,62 2.711.994 50,94 2.672.969 50, 80|
TOTAL 7.036.668 100,00 5.324.340 100,00 5.261.890 100, 00|

*FONTE: CN - SIFPM"™ - Sistema Integrado de Financas Piblicas Municipais ,

Unidade responsivel - CONTABILIDADE , Data de emissdoc 30-04-2019 e hora de emissdoc 16:04

REGIME PREVIDENCIARIO

Patriménio Liquido 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital 0l 0,00 0l 0,00 0] 0,00
Reservas 0 0,00 0| 0,00 0) 0,00
Resultado Acumulado 22.999 100,00 122.856' 100,00 304.741 100,00
TOTAL 22.999 100, 00| 122.85ﬂ 100, 00| 304.741 100,00

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Financas Piblicas Municipais ,

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande - IPMPG: g Munic:
Dados extraidos do CN SIFPM - Sistema Integrado de Finangas Pablicas Municipails.
2017 e 2018. . .
do no exercicio financeiro de 2018 em relagdo ao e;cercicio financeiro
das provisdes matemdticas previdenciarias apresentadas na

- IPMPG:

Balango Patrimonial de 2016,
A variacio do Patrimdnio Liquido observa
de 2017, decorre “principalmente”

da nova situagdo

Fontes e notas explicativas:

Avaliacdo Atuarial data base 31/12/2017.

MLDO tabela 4 -

Conan LTDA

Unidade responsdvel - CONTABILIDADE ,

Data de emiss3o 30-04-2019 e hora de emissdo 16:04

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande

www , conam.com.br

Valores conforme



Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 5 - Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos
2020
AMF - Demonstrative 5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso III) R$ milhares
Receitas Realizadas 2018 2017 2016
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 11 111 12
Alienagdo de Bens Méveis 0 100 0
Alienagdo de Bens Imbéveis 0 0 0
Alienagdo de Bens Intangiveis 0 0 0
Rendimentos de Aplicag¢des Financeiras 11 11 12
Despesas Executadas 2018 2017 201e
IRPLICACAC DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 158 0 0
DESPESAS DE CAPITAL 158 0 0
Investimentos 158 0 0
Inversbes Financeiras 0 0 0
Amortizagdo da Divida 0 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social o] 0 0
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0 0 0
Saldo Financeiro
Saldo do Exercicio Anterior
WALOR (III)
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas PGblicas Municipais , Unidade responsfvel - CONTABILIDADE , Data de emissfo 30-04-2019 e hora de emisslo 16:04

Fontes e notas explicativas:

Prefeitura Municipal de Praia Grande: Os valores informados foram extraidos do Sistema Contabil SIFPM-CONAM
médulos 2016, 2017 e 2018.

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande - IPMPG: Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande
- IPMPG: Nio houve realizac3o de receitas com alienagdo de atives em 2016, 2017 e 2018.

MLDO tabela 5 - Conam LTDA - www.conam. com.br



Municipio de PRAIA GRANDE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

2020

AMF Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2%, inciso IV, alinea a)

R§ milhares

PLANO PREVIDENCIARIO 2016 2017 2018
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
RECEITAS CORRENTES (I) 151.005
Receita de Contribuicdes dos Segurados 40l768 151.685 108.014
Civil 3 46.667 49.399
ativo 29487 ‘.52z o
Inativo 1.228 1'664 2‘088
Pensionista B3 ’ g3 ‘106
Militar o o 3
Ativo 0 o o
Inativo 0 0 o
?ensionista 0 0 0
Reziiii de Contribui¢des Patronais 47.926 50.559 53.053
. 47.926 50.559 53.053
- X 47.926 50.559 53.053
Anat?vo. 0 o i
.P?n51on15ta 0 0 0
MlllFar 0 0 0
Ath? 0 0 o
Inat%vo. 0 0 0
Pensionista 0 0 0]
Receita Patrimonial 58.208 51.206 3.259
Receitas Imobilidrias 0 0 0
Receitas de Valores Mobilidrios 58.208 51.206 3.259
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receitas de Servigos 0 0 0
Outras Receitas Correntes 4.103 3.253 2.303
Compensagdo Previdenciiria do RGPS para o RPPS 3.210 3.139 2.062
Aportes Peribédicos para Amortizacgdo de Déficit atuarial do RPPS (II) 0 0 0f
Demais Receitas Correntes 893 114 241
RECEITAS DE CAPITAL (III) 0 0 0
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0 0 of
Amortizagdo de Empréstimos 0 0 o
Outras Receitas de Capital 0 0 0f
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS(IV)=(I+III-II) 151.005 151.685 108.014
PLANO PREVIDENCIARIO 2016 2017 2018
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
MDMINISTRAGAO (V) 4.917 3.825 e B xc
Despesas Correntes 4.91] 3.823 3.628
Despesas de Capital 6 2 109
IPREVIDENCIA (VI) 57.781 68.669 80.980
Beneficios - Civil 57.579 68.664 80.523
Aposentadorias 47.83 57.998 68.096
Pensdes 9.74 10.666 12.427|
Outros Beneficios Previdenciérios 0 0 0
Beneficios - Militar v 0f
Reformas 0l 0
Pensdes 0f 0f
Outros Beneficios Previdenciarios v 0 0
Outras Despesas Previdencidrias 202 5] 457
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0 338
Demais Despesas Previdenciarias 202 5 119
[[OTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VII)=(V+VI) 62.698 72.494 84.717
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIII)=(IV-VII) 88.307] 79.191] 23.297
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2016 2017 2018
VALOR 0l 0| 0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2016 2017 2018
VALOR 48.821 89.967 25.802
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2016 2017 2018
Planoc de Amortizagao - Contribuigac Patronal Suplementar 2.541]] 80 93§
[Plano de Amortizacgdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0f 0
Putros Aportes para o RPPS 76.700 0 84 .203
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0f ’qfﬁizg 0f

MLDO tabela 6 - Conam LTDA www , Conam. com.

br



Municipio de PRAIA GRANDE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 6

AMF Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2*, ineciso IV, alinea a)

2020

- Avaliag@io da Situagio Financeira e Atuarial do RPPS

R$ milhares

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2016 2017 2018
Planc de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar 2,541 805 936
Plano de Amortizacdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0l 0l 0
Putros Aportes para o RPPS 76.700 0f 94.203
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0 . 0

BENS E DIREITOS DO RPPS 2016 2017 2018
Caixa e Equivalente de Caixa 0l ¥ 1
Investimentos e Aplicagdes 436.576| 515.807 593.298
Putros Bens e Direitos 8.16 1.82 1.820

PLANO FINANCEIRO 2016 2017 2018

ECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

RECEITAS CORRENTES (IX) 0| ol 0
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0| 0| 0
Civil o 0 0
Ativo 0 0 ol
Inativo o o o
Pensionista o o o
Militar 0 o o
Ativo o o o
Inativo ol ol o
Pensionista 0 0) 0]
Receita de Contribuigdes Patronais 0 0 0
Civil o o 0
Ativo 0 ol 0
Inativo 0 0 0
Pensionista ol ol ol
Militar o o 0
Ativo ol ol ol
Inativeo 0 o 0
Pensionista 0 of 0f
Receita Patrimonial 0 0 0
Receitas Imobilidrias 0f 0 0
Receitas de Valores Mobiliérios 0l of [v
Outras Receitas Patrimoniais 0) 0) 0
Receita de Servigos 0f 0f 0
Outras Receitas Correntes 0 0 0
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 0 0 0l
Demais Receitas Correntes [¢ o) 0|
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0f 0f 0
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0f 0l 0
Amortizagdo de Empréstimos 0 0 0
Outras Receitas de Capital 0 0l 0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XI)=(IX+X) 0 0l 0

PLANO FINANCEIRO 2016 2017 2018

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

ADMINISTRAGAO (XII) 0 0 0
Despesas Correntes 0f 0 0
Despesas de Capital 0 0f 0
IPREVIDENCIA (XIII) 0l 0 o
Beneficios - Civil v 0 o
Aposentadorias 0 0 0
Pensdes 0 0 o
Outros Beneficios Previdencidrios 0f 0l 0
Beneficios - Militar 0f 0 0l
Reformas 0 0 0
Pensdes 0f 0| 0
Outros Beneficios Previdencidrios 0 0 0f
Outras Despesas Previdenciéarias 0l 0f 0
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0f 0l 0
Demais Despesas Previdenciéarias 0f v 0|
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIV)=(XII+XIII) 0) 0) 0
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV)=(XI-XIV) | q q 0l

MLDO tabela 6 -

Conam LTDA

www.conam.com.br



Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORQAHENTﬁRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

2020

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a)

R$ milhares

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2016 2017 2018
ecursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0
ecursos para Formagdo de Reserva 0
+*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais , Unidade responsivel - CONTABILIDADE , Data de emissdo 30-04-2019 e hora de emissdo 16:04

Fonte e Notas Explicativas

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande - IPMPG: Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande
- IPMPG: Dados extraidos do CN SIFPM - Sistema Integrado de Finangas Plblicas Municipais.
Valores conforme RREO - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime Préprio de Previdéncia

dos Servidores de 2016, 2017 e 2018.

MLDO tabela 6 - Conam LTDA - www.conam.com.br




Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdenciario

2020

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV..alinea a) R$ milhares
o Receitas Despesas Resultado Saldo financeiro

Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario do exercicio anterior

(a) (b) (c)=(a - b) {d)=(d ex.ant.)+(c)
2008 | semm=sees | ecmeeooom [ meesaeiiS 808.242
2019 1.5%.333 103.539 53.79%4 862.036
2020 170.964 106.837 64.127 926.163
2021 185.589 1311.753 73.836 999.999
2022 200.490 117.609 82.881 1.082.880
2023 210.288 121.682 88.606 1.171.486
2024 212.390 126.832 85.558 1.257.044
2025 214.514 131.684 82.830 1.339.874
2026 216.659 139.931 76.728 1.416.602
2027 218.826 148.743 70.083 1.486.685
2028 221.014 160.306 60.708 1.547.393
2029 223.224 172.899 505325 1.597.718
2030 225.457 184.698 40.759 1.638.477
2031 227.711 196.931 30.780 1.669.257
2032 229.988 212,239 17.749 1.687.006
2033 232.288 228.529 3.759 1.690.765
2034 234.611 250.375 -15.764 1.675.001
2035 236.957 282.040 -45.083 1.629.918
2036 239.327 304.451 -65.124 1.564.794
2037 241.720 331.284 -89.564 1.475.230
2038 244,137 366.716 =122..579 1.352.651
2039 246.579 379.010 ~132.,431 1.220.220
2040 249.044 392.670 -143.626 1.076.594
2041 251.535 404.471 -152.836 923.658
2042 254 .050 415.724 -161.674 761.984
2043 256.591 425,768 -169.177 592.807
2044 147.490 432,798 -285.308 307.499
2045 148.965 436.919 -287.954 19.545
2046 150.454 441 .519 -291.065 -271.520
2047 151.959 444,529 -292.570 -564.090
2048 153.478 447.037 -293.5589 -857.649
2049 155.013 448.130 ~293.117 -1.150.766
2050 156.563 448 .568 -292.005 -1.442.771
2051 158.129 447.991 -289.862 -1.732.633
2052 159.710 447.392 -287.682 ~2.020.315
2053 161.307 446.050 -284.743 -2.305.058
2054 162.920 444.048 -281.128 -2.586.186
2055 164 .550 445.069 -280.519 -2.866.705
2056 166.195 446.087 -279.892 -3.146.597
2057 167.857 447.102 -275.245 -3.425.842
2058 169:536 448.114 -278.578 -3.704.420
2059 171.231 449.124 -277.893 -3.982.313
2060 172.943 450.130 -277.187 -4.259.500

MLDO tabela 6.1 -

Conam LTDA - www.ccnam.com.br




Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdencidrio

2020

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, incisoc IV, alinea a) R$ milhares
Receitas Despesas Resultado Saldo financeiro

Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario do exercicio anterior

(a) (b) (c)=({a - b) (d)=(d ex.ant.)+(c)
2061 174.673 451.133 -276.460 -4.535.960
2062 176.420 452.133 -275.713 -4.811.673
2063 178.184 453.129 -274.945 -5.086.618
2064 179.966 454,123 -274.157 -5.360.775
2065 181.765 455.113 -273.348 -5.634.123
2066 183.583 456.100 ~272..5L7 -5.906.640
2067 185.419 457.084 -271.665 -6.178.305
2068 187.273 458.064 -270.791 -6.449.096
2069 189.146 459.042 -269.896 -6...718 ..992
2070 191.037 460.015 -268.978 -6.987.970
2071 192.947 460.986 -268.039 -7.256.008
2072 194 .877 461.953 -267.076 -7.523.085
2073 196.826 462.917 -266.091 -7.789.176
2074 198.794 463.877 -265.083 -8.054.259%
2075 200.782 464 .834 -264.052 -8.318.311
2076 202.790 465.788 -262.998 -8.581.309
2077 204.818 466.738 -261.920 -8.843.229
2078 206.866 467.685 -260.819 -9.104.048
2079 208.934 468.628 -259.694 -9.363.742
2080 211.024 465.338 -254.314 -9.618.056
2081 213.134 466.377 -253.243 -9.871.299
2082 215.265 467.411 -252.146 -10.123.445
2083 217.418 468.439 -25%.021 -10.374.466
2084 219.592 469.461 -249.869 -10.624.335
2085 221.788 470.478 -248.690 -10.873.025
2086 224.006 471.489 -247.483 -11.120.508
2087 226.246 472.494 -246.248 -11.366.756
2088 228.508 473.493 -244.985 -11.611.741
2089 230.794 474.488 -243.694 -11.855.435
2090 233.102 475.476 -242.374 -12.097.809%9
2081 235.433 476.460 -241.027 -12.338.836
2092 237.787 477.438 =239.651 -12.578.487
2083 240.165 478.410 -238.245 -12.816.732

*FONTE: CN -

SIFPM® -

MLDO

Sistema Integrado de Finangas Pdblicas Municipais ,

tabela 6.1 -

Unidade responsével

Conam LTDA -

- CONTABILIDADE ,

www , conam. com. br

Data de emisslo 30-04-2019 e hora de emissdo 16:04




Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdencidrio
2020

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2*, inciso IV, alinea a) RS milhares

Fonte e Notas Explicativas

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande - IPMPG: Instituto de Previdéncia Municipal de Praia
Grande - IPMPG: Valores conforme folhas n° 86 a 87 da Avaliagdo Atuarial, data base dezembro/2018, realizada
pelo Escritério Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda, assinadc pelo atudrio Richard Dutzmann - MIBA 935.

MLDO tabela 6.1 - Conam LTDA - www.conam.com.br




AMF -

Demonstrativeo 6 (LRF,

art.

1,

§

2°,

Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOQ DE METAS FISCAIS
Tabela 6.2 - Projeg@io atuarial do RPPS - Plano Financeiro

inciso IV, alinea a)

2020

RS milhares

Exercicio

Receitas
previdenciarias
(a)

Despesas
previdenciarias
{b)

Resultado
Previdenciario
{c)=(a - b)

Saldo financeiro
do exercicioc anterior
(d)=(d ex.ant.)+(c)

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

2059

2060

ol o o] o o o] o o] o o o of of o o o] o o ¢ o] o] @] o ©o| o o O O] O O O O O] O] O] O O] O O O O O

MLDO tabela 6.2 -

Conam LTDA - www.conam.com.br




Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.2 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Financeiro
2020

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, incisc IV, alinea a)

R$ milhares

Receitas Despesas Resultado

Saldo financeiro
Exercicio previdenciarias previdenciarias

Previdenciario do exercicio anterior
(a) (b) (e)=(a - b) (d)=(d ex.ant.)+(c)

- 0

2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071 -
2072 -
2073 -
2074 -
2075 -
2076 -
2077 -
2078 B
2079 -
2080 B
2081 -

2082 -

2083 -
2084 B
2085 )
2086 3
2087 3
2088 -
2089 -
2090 ~
2091 -
2092 -
2093 B

DOODOOOOODOOOOOOOOOODOOOOOOOOOOO

i -04-20 e hora de emissdo 16:04
+FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Financas piblicas Municipais , Unidade responsével - CONTABILIDADE , Data de emisslio 30-04-2019

MLDO tabela 6.2 - Conam LTDA - www.conam.com.br



- Demonstrativo

6

(LRF

art.

4°,

Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORCAM'ENTRRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.2 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Financeiro
2020

§ 2°, inciso 1V, alinea a)

Fonte e Notas Explicativas

MLDO tabela 6.2 - Conam LTDA - www.conam.com.br

R$ milhares



AMF - Demonstrativo 7 (LRF,

art.

4, § 2°,

incisec V)

Municipio de PRAIA GRANDE

LEI DE DIRETRIZES DRCAHENTRRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 7 - Estimativa e Compensagdoc da Renincia de Receita

2020

R$ milhares

Tributo

Modalidade

Setores /[
Programas /
Beneficiario

Renuncia de receita prevista

2020

2021

2022

Compensagio

TOTAL

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Plblicas Municipais ,

Prefeitura Municipal de Praia Grande:
Orcamentarias para o exercicio de 2020,

Conforme documentos

Fontes e notas explicativas:

MLDO Tabela

juntados no P.A. 10.123/2019,

Conam LTDA - wev . COnam.com.br

Unidade responsavel - CONTABILIDADE , Data de emissdo 2019-04-30 e hora de emissido 16:04

{ no momento de elaboragdo do Projeto de Lei de Diretrizes
nio vislumbramos nenhuma situag¢do que enseje em Rentincia de Receita.



Municipio de PRAIA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 8 - Margem de Expansdoc das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
2020

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

RS milhares

EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2020

Aumento Permanente de Receita

13.763

(-) transferéncias constitucionais ol
(-) transferéncias ao Fundeb 0|
ISaldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 13.763
Redugdo Permanente de Despesa (II) 0
Margem Bruta (III) = (I+II) 13.763
ISaldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 4.422
Impacto de Novas DOCCs 4.422
Novas DOCCs geradas por PPPs 0
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 9.341

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrade de Finangas Pablicas Municipais ,

Fontes e notas explicativas:

Prefeitura Municipal de Praia Grande: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRAIA GRANDE: O AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA
OCORRERA EM VIRTUDE DO CRESCIMENTO VEGETATIVO NA FAIXA DE 1,2% DO IPU (IMPOSTO SOBRE PROPRIEDADE PREDIAL
URBANA) . O FUNDEB CRESCERA PROPORCIONALMENTE A EVOLUGCEO DO NOUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS, CONSIDERANDO QUE OS
REPASSES A0S MUNICiP10S ESTAO INDEXADOS AO CENSO ESCOLAR DAS ENTIDADES.

AS NOVAS DOCCS GERADAS SERAO PROVENIENTES DA AMPLIAGCAO DE 1 (UMA) UNIDADE ESCOLAR MUNICIPAL PARA ALUNOS DE
CRECHE E 2 (DUAS) NOVAS UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS TAM@EM PARA ALUNOS DE CRECHE QUE RESULTARAO EM DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS, ATIVIDADES DE SERVICOS E MANUTENCAO E NA AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR PARA OS ALUNOS.

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande - IPMPG: Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande
- IPMPG: N3o ha previsdo para expansdo das despesas obrigatérias de cardter continuado.

MLDO tabela B - Conam LTDA - www.conam.com.br

Unidade responsdvel - CONTABILIDADE , Data de emissdo 30-Abr-2019 e hora de emissdo 16:04





