MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
Estado de Sio Paulo

Em 23 de outubro de 2023.

Mensagem n° 34/2023.

Senhor Presidente,

) Encaminho a essa Colenda Camara, projeto de
Lei Complementar que “Altera disposigdes da Lei Complementar n® 913, de 1 de
abril de 2022."

No presente projeto & proposta a alteragao do
artigo 114, que objetiva esclarecer a forma como serdo escolhidos os membros
dos Conselhos, seja pela indicagdo da Chefia dos Poderes Executivo e
Legislativo seja pela eleicdo mediante voto dos servidores ativos e inativos
segurados do FPGPREV, estabelecendo que os suplentes serdo escolhidos da
mesma forma que os respectivos titulares.

Ainda na proposta de alteragédo do artigo 114,
informamos que este passara a dispor também a respeito da hipotese de
vacancia definitiva e da perda do direito & vaga se o suplente ndo assumi-la no
prazo de 30 (trinta) dias, bem como, a inclusdo da previséo da substituicio pelos
suplentés nas hipoteses de auséncia e impedimento do titular, inclusive do
respectivo presidente. Em relagcdo ao § 11 do art. 114, o mesmo passara a vedar
que fagam parte dos Conselhos os servidores estabilizados.

No que se refere a alteragéo do “caput” do artigo
116, informamos que foi proposta a exclusdo do “Conselho Fiscal® neste artigo,
uma vez gue as competéncias do referido conselho ja encontram-se previstas

no artigo 119, 1.
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Acerca do aumento do tempo de mandato dos
Conselheiros de 2 (dois) para 4 (quatro) anos, conforme o “caput’ dos artigos
115 e 118, este passara a prever mandato de maior periodo para os membros
do Conselho de Administragao e Fiscal, mantida a permissao de recondugéo por
igual periodo, visando atender a recomendagéo da uitima versao do Manual do
Pro-Gestao (versao 3.4), aprovada em 12/12/2022, em seu tdpico 3.2.15:, que
dispbe que “Preferencialmente, o mandato dos conselheiros devera ser de 4
(quatro) anos”.

Ressaltamos ainda que o periodo de 04 anos,
supramencionado, coincide com o tempo de duragao das certificagbes exigidas
pelo art. 8°-B, Il e paragrafo Unico, da Lei n. 9.717/1998 para as Conselheiros.
No que tange aos requisitos dos Conselheiros € Composigdo dos Conselhos,
destacamos quanto a inclusdo da hipétese de destituicio da fungdo de
Conselheiro (art. 115, § 1°, lll, e art. 118, § 2°, lll), se houver a perda da
habilita¢éo para a fungéo ao longo do mandato, em atendimento ao que dispde
o Manual de Certificagdo Profissional do entdo Ministério do Trabalho e
Previdéncia — MTP versao 1.21.

Cabe ressaltar que com efeito, a inclusdo dos
requisitos para o ingresso e a permanéncia dos membros dos Conselhos e do
Comité de Investimentos, decorre da legislagdo que organiza os RPPSs, em
especial o art. 8°-B c.c. e o art. 9°, ambos da Lei N® 9.717, de 27 de novembro
de 1998, recepcionada como lei complementar pelo art. 9° da Emenda
Constitucional n. 103, de 11 de novembro de 2019.

Cumpre ressaltar que, a Lei n® 13.846, de 18 de
junho de 2019, incluiu os arts. 8°-A e 8°-B na Lei n. 9.717, de 27 de novembro
de 1998, passando a prever a responsabilidade solidaria dos dirigentes do
RPPS, bem como a exigéncia de que os membros dos conselhos deliberativo e
fiscal e do comité de investimentos da unidade gestora do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores — RPPS possuam certificagdo e habilitagéo
comprovadas, razao pela qual, foi proposta a alteracgao do artigo 115, § 2°, e art.
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118, “caput”, para retirar a previsao de que os servigos prestados pelos membros
dos Conselhos de Administragéo e Fiscal ndo serdao remunerados, bem como, a
inclusdo do art. 120-A, § 4° acerca da possibilidade de instituir através de
Legislacdo especifica o referido pagamento, com o objetivo de fomentar a
participacdo e a qualificacdo dos servidores para comporem os Orgéos
colegiados do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande —
FPGPREV.

Salientamos que o § 3° do art. 41 da
Constituigdo Federal dispde que, extinto o cargo de provimento efetivo em
virtude de concurso publico, os respectivos servidores serdo colocados em
disponibilidade até seu adequado aproveitamento, por sua vez, o Estatuto dos
Servidores do Municipio de Praia Grande (Lei Complementar n°® 15, de 28 de
maio de 1992), prevé em seu artigo 36 que o servidor em disponibilidade sera
obrigatoriamente aproveitado no preenchimento de vaga existente ou que se
verificar nos quadros do funcionalismo, em cargo equivalente, por sua natureza
e vencimento, ao que o servidor ocupava quando posto em disponibilidade.

Diante do exposto acima, apés concluido o
processo de extingdo do IPMPG, entendemos ser necesséaria a alteragéo do
artigo 124 para adequa-lo a Constituigdo Federal e ao Estatuto dos Servidores
Publicos de Praia Grande, e por, consequéncia, a revogacgdo dos dispositivos
que alteraram a nomenclatura e as atribuigcdes dos cargos autarquicos para viger
durante o procedimento de transformagao da autarquia, bem como a revogagao
da alinea “b” do anexo | da Lei Complementar n°® 782, de 8 de agosto de 2018.

Ressaltamos, que as alteragdes proposta na Lei
Complementar, tratam-se apenas de alteragdes/inclusbes ac Capitulo II, que
dispbe da transformacéo da Autarquia do Instituto de Previdéncia Municipal de
Praia Grande — IPMPG em Fundo Previdenciario dos Servidores de Praia
Grande - FPGPREV, ndo tratando-se de alteragbes acerca da Estrutura
Organizacional, Cargos e fungdes do quadro de pessoal da Administragéo Direta
do Municipio da Estancia Balneéaria de Praia Grande.
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Estado da Sia Paulp

Considerando a relevancia da matéria, solicito
seja a mesma apreciada com a necessaria urgéncia.

Aproveito o ensejo para renovar meus protestos
de estima e consideragao.

WAy
(éNG.‘ RAQUEL AUXILIADORA CHINI
Prefei

EXCELENTISSIMO SENHOR

MARCO ANTONIO DE SOUSA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PRAIA GRANDE-SP.
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027/23

LE! COMPLEMENTAR N°¢
DE XX DE XXXXXX DE 2023

"Altera disposigbes da Lei
Complementar n° 913, de 1 de abril de
2022."

RAQUEL AUX!LIADORA CHINI, Prefeita da Esténcia Balnearia de Praia Grande,
no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas por Lei,

Faz saber que a Camara Municipal, em sua XXX Sessdo Ordinaria, da
XXXXXXX Sessao Legislativa da XXXXX Legislatura, realizada em XX de
XXXXXX de 2023 aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Lei Complementar n® 913, de 1 de abril de 2022, passa a vigorar com

as seguintes alteragdes:

Art. 114 O FPGPREYV sera composto por:

I - Conselho de Administragéo;

Il - Conselho Fiscal; e

Il - Comité de Investimentos.

§ 1°. O Conselho de Administragéo é o 6rgéo superior de deliberagéo colegiada
do FPGPREV.

§ 2° O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo e controle da gestdo do
FPGPREV.

§ 3° O Comité de Investimentos é uma instancia colegiada de caréter consultivo,
propositivo e deliberativo, voltada para a discussédo dos aspecfos relativos ao
planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo de estratégias na gestéo
dos recursos do RPPS.

§ 4°. Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do

Comité de Investimento serdo escolhidos dentre servidores inativose ativos,
G
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Estado de Sdo Paulo

sendo estes efetivos e estaveis, observado o disposto no § 11, todos segurados
do FPGPREV, podendo ser, na forma desta Lei Complementar:

! - indicados pela Chefia do Poder Executivo e/ou Legislativo; ou

Il - eleitos pelos servidores inativos e ativos, sendo estes efetivos e estaveis,
todos segurados do FPGPREV, observado o disposto no § 11.

§ 5°. Os suplentes serio escolhidos da mesma forma que o seu respectivo titular
e atenderdo aos mesmos requisitos.

§ 6°. A elei¢do dos membros de que trata o inciso Il do § 4° sera regulamentada
em ato do FPGPREV, que dispord, ao menos, sobre data, horario e local da
inscrigdo e da votacgéo, critérios de desempate, impugnagles as candidaturas e
ao resultado da votagéo e recursos pelos candidatos.

§ 7°. Se o numero de representantes do Poder Legislativo for insuficiente:

| - a Presidéncia da Cédmara indicara um membro dentre servidores ativos,
efetivos, estaveis e segurados do FPGPREYV integrantes do Quadro de Pessoal
daquele Poder em até dois meses apos a posse dos eleitos ou ap6s a vacéncia;
Il — decorrido o prazo previsto no inciso | sem que a Presidéncia da Cémara
indique um membro, a indicagéo sera feita pela Chefia do Poder Executivo dentre
servidores ativos, efetivos, estaveis e segurados do FPGPREV integrantes do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo ou inativos, podendo delegar esta
indicagéb ao Secretario Municipal de Finangas.

§ 8°. Observado o disposto no § 7°, se o nimero de representantes de qualquer
das demais categorias for insuficiente, a Chefia do Poder Executivo indicara um
membro dentre servidores ativos, efetivos, estaveis e segurados do FPGPREV
daquele Poder ou inativos, podendo delegar esta indicagdo ao Secretario
Municipal de Financgas.

§ 9° Se, por qualquer motivo, houver vacéncia definitiva de qualquer dos
membros eleitos, o suplente da categoria sera convocado a ocupa-la no prazo
maximo de trinta dias, sob pena de a nomeagédo ser tornada sem efeito e de ser
decretada a perda do direito a supléncia pelo Presidente do respectivo Conselho.
§ 10. O Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e o Comité de
Investimentos contardo com regimento interno préprio.
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Esrado de Sdo Paulo

§ 11. Néo se incluem dentre os servidores estéveis de que trata este artigo os
servidores estabilizados na forma do artigo 19 do Ato das Disposi¢bes
Constitucionais Transitérias.

Art. 115 O Conselho de Administragdo compde-se de 6 (seis) membros titulares
e respectivos suplentes para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a
recondugao, sendo:

| - 1 (um) membro nato, ocupante do cargo de Subsecretério de Gestao
Previdenciaria;

Il - 3 (trés) servidores ativos, efetivos, estaveis e segurados do FPGPREYV,
oriundoé do Quadro Permanente do Poder Executivo, observado o disposto no
§ 11 do artigo 114, sendo:

a) um indicado pela Chefia do Poder Executivo;

b) dois eleitos pelos servidores inativos e ativos segurados do FPGPREV, sendo
estes efetivos e estaveis.

Il - 1 (um) servidor ativo, efetivo, estavel e segurado do FPGPREYV, oriundo do
Quadro Permanente do Poder Legislativo, observado o disposto no § 11 do artigo
114;

IV - 1 (um) servidor inativo segurado do FPGPREV;

§ 1° Os membros do Conselho de Administragdo ndo serdo destituiveis “ad
nutum”, somente podendo ser destituidos de suas fungdes, assegurada a ampla
defesa, nas hipoteses:

| — se considerados culpados por falta grave ou infragdo punivel com demiss&o
conforme o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Praia Grande; ou

Il — em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia néo justificada em trés
reuniées consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano; ou

Il — se deixar de ser considerado habilitado para a fungdo nos termos exigidos
pelos §§ 1° e 3° do art. 120-A.

§ 2° Os servigos prestados pelos membros do Conselho de Administragdo sdo
considerados de relevante interesse publico.

§ 3° Os servidores publicos integrantes do Conselho de Administragdo néo

poderdo ser removidos ou transferidos do seu local de trabalho, sem anuéncia,
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enquanto durar o mandato para o qual foram eleitos, sendo nulos os atos
contréﬂbs a esta proibigéo.

§ 4°. O Conselho de Administragdo sera presidido pelo Subsecretario de Gestao
Previdenciaria e, nas suas auséncias e impedimentos, pelo Secretario Adjunto
de Gestéao Previdenciaria, que sera o Vice-Presidente.

§ 5° Os membros do Conselho de Administragao deverédo atender aos requisitos
do § 1° do art. 120-A, sem prejuizo de outras condigbes estabelecidas na
legisiagdo de regéncia.

Art. 116 O Conselho de Administragdo reunir-se-& mensalmente para discutir
sobre a pauta determinada pelo Presidente, por maioria simples dos presentes.
§ 1°. O Presidente do Conselho de Administrag&o néo tem voto.

§ 2°. A qualquer tempo, para discutir sobre questéo justificadamente emergencial
ou de relevéancia excepcional, sera convocada reunido extraordinaria pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou, por no minimo, trés outros
membros do Conselho de Administragdo, caso em que o colegiado tratars,

exclusivamente, sobre a maltéria para o qual foi.convocado.

Art. 118 O Conselho Fiscal compde-se de 3 (frés) membros titulares e
respectivos suplentes, escolhidos dentre os servidores ativos, efetivos, estaveis
e inativos, todos segurados do FPGPREV, para um mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugédo, sendo:

| - 1 (um) membro indicado pela Chefia do Poder Executivo oriundo do Quadro
Permanente do Poder Executivo;

Il - 2 (dois) membros oriundos do Quadro Permanente do Poder Executivo ou
Legislativo, eleitos pelos servidores inativos e ativos segurados do FPGPREYV,

sendo estes efetivos e estaveis.

§ 1°. O Conselho Fiscal sera presidido pelo membro indicado pela Chefia do
Executivo e, nas suas auséncias e impedimentos, pelo membro eleito com maior
numero de votos, sendo o seu suplente convocado para compor o Conselho
apenascomo membro.
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§ 2° Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo destituiveis “ad nutum’,
somente podendo ser destituidos de suas fungbes, assegurada a ampla defesa,
nas hipoteses:

! — se considerados culpados por falta grave ou infragdo punivel com demisséo,
conforme estatuto dos servidores publicos municipais de Praia Grande;

Il — em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nao justificada em frés
reunioes consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano;

Ill - se deixar de ser considerado habilitado para a fungdo conforme requisitos
do § 1°do art. 120-A.

§ 3° Os servicos prestados pelos membros do Conselho Fiscal séo
considerados de relevante interesse publico.

§ 4°. Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito
de exercer fiscalizagdo dos servigos do FPGPREY, nédo lhes sendo permitido
envolver-se na dire¢do e administragdo do mesmo.

§ 5° Os membros do Conselho Fiscal deverdo atender aos requisitos do § 1° do
art. 120-A, sem prejuizo de outras condigbes estabelecidas na legislagéo de
regéncia.

Art. 119 Compete ao Conselho Fiscal, dentre outras atribuicbes estritamente de
fiscalizag&o:

| — reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, apés elaborado o balancete do
més anterior;

Il — reunir-se, ordinariamente, a cada inicio de exercicio apos elaborado o
balanco do exercicio anterior, emitindo parecer as contas apresentadas;

Il — reunir-se, extraordinariamente, por convocagdo de dois membros ou do
Subsecretario de Gestdo Previdenciaria, para apreciar, exclusivamente, as
contas objeto da convocagdo,

IV — denunciar as autoridades municipais e &s associagbes sindicais de
servidores, assim como ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Pablico,
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fatos ou ocorréncias comprovadamente desabonadoras havidas na gestao
contébil, patrimonial, financeira ou operacional do FPGPREV;

V — fiscalizar a execugéo da politica de aplicagdo das receitas do FPGPREV,;

VI — pronunciar-se sobre a alienagéo de bens patrimoniais do FPGPREV;

VIl — examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos e convénios a serem
celebrados pelo FPGPREV, por solicitagdo da Presidéncia do Conselho de
Administragéo.

Parégrafo unico. As deliberagdes e votagGes do Conselho Fiscal tomar-se-&o por
maionia dos Conselheiros.

Subsecéao Il
Comité de Investimentos

Art. 120 O Comité de Investimentos sera composto por 7 (sete) membros, a
serem nomeados pelo Secretario Municipal de Finangas, dentre servidores
efetivos e estaveis, ativos ou inativos, dos Poderes Executivo e/ou Legislativo,
sendo 5 (cinco) titulares e 2 (dois) suplentes, com, no minimo, formagéo
académica de nivel superior, tendo as atribuigbes de:

| - analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas de mercado;

Il - tragar estratégias de composigéo de ativos e sugerir alocagdo com base nos
cenarios;

Il - avaliar as opgdes de investimentos e estratégias que envolvam compra,
venda e/ou renovagédo dos ativos das carteiras do FPGPREV,

IV - avaliar riscos potenciais;

V - analisar e sugerir politicas e estratégias de investimentos ao Subsecretario
de Gestéo Previdenciaria, que as remetera para o Conselho de Administragéo;
VI - propor alteragbes na Politica de Investimentos.

§ 1°. Os membros do Comité de Investimentos terdo mandatos de 4 (quatro)
anos, sendo permitida a recondugao por iguais e sucessivos periodos.
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§ 2° A coordenagdo do Comité sera exercida pelo responsavel técnico pelos
investimentos, que tera as atribuigbes de:

| - convocar e presidir as reunides ordinérias;

Il - convocar e presidir as reuniées extraordinarias, que deverdo ser realizadas
no prazo de até 10 (dez) dias da respectiva solicitagéo;

Il - distribuir, previamente, a pauta de cada reunido, contendo os assuntos a
serem tratados, bem como material de apoio a reunido;

IV — lavraras respectivas atas das reunibes, ou a quem este delegar,
submetendo-as a aprovagédo e assinatura pelos membros do Comité; e

V - representar o Comité de Investimentos quando necessario.

§ 3° Os membros do Comité de Investimento deverdo atender aos requisitos do
§ 1°do art. 120-A, sem prejuizo de outras condi¢bes estabelecidas na legislagéo
de regéncia.

§4°0 Comité de Investimentos reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més,
ou por convocagdo extraordinaria do Subsecretério de Gestdo Previdenciaria,
cabendo-lhe especificamente realizar estudos quanto a destinagdo da aplicagdo
dos recursos na execugéo da politica de investimentos.

§ 5° As decisbes referentes a destinagdo da aplicagdo dos recursos
previdencidrios deverdo ser registradas em atas e arquivadas junto as demais
decisoes emitidas pelo Conselho de Administragéo.

§ 6°. As sessbes do Comité de Investimentos somente serdo instaladas quando
presentes, pelo menos, 3 (trés) membros.

§ 7°. As aplicagbes ou resgates dos recursos deverdo ser acompanhadas do
formulério de Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate - APR, cujas informagbes
deverdo ser inseridas no Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos
Recursos - DAIR, com as informagbes dos responsaveis pelo investimento ou
desinvestimento realizados e das razées que motivaram tais operagoes.

§ 8°. O formuléario de Autorizagdo de Aplicagédo e Resgate - APR devera conter
as assinaturas do representante legal do Fundo Previdenciario dos Servidores
Publicos de Praia Grande - FPGPREYV, do responsavel pelas aplicagbes dos
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recursos do RPPS, enquanto proponente da operagdo e do responsével pela
operacionalizagdo da operagdo, como liquidante e ser arquivada digitalmente.
Subsecgéo IV

Requisitos dos dirigentes e membros do Conselho de Administrag8o, Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos

Art. 120-A. Devera ser comprovado o atendimento, pelos dirigentes do Fundo
Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV, aos
requisitos previstos no art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, e nos artigos 76 a 80
da Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022, e alteragbes posteriores, para
sua nomeagédo ou permanéncia, sem prejuizo de outras condigbes estabelecidas
na legislag¢éo de regéncia:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagbes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar,

11 - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora
para comprovagdo de atendimento e verificacdo de conformidade com os
requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo ou
fungéo;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria;

IV - ter formagédo académica em nivel superior; e

V — néo ter sofrido condenagdo em processo administrativo disciplinar com
trénsito em julgado hé menos de 5 (cinco) anos anteriores a data da investidura
no cargo ou fungéo.

§ 1° Os requisitos de que tratam os incisos |, 1l, IV e V do “caput” aplicam-se aos
membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos.
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§ 2° Os requisitos de que tratam os incisos | a V do caput aplicam-se ao
responsavel pela gestdo das aplicagbes dos recursos do Fundo Previdenciario
dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV.

§ 3° O requisito de certificacdo previsto no inciso Il do “caput” serd
regulamentado em ato do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de
Praia Grande — FPGPREV, que observara, ao menos, as regras estabelecidas
pelo Ministério da Previdéncia ou 6rgdo equivalente do Governo Federal e a
legislagéo de regéncia;

§ 4° Podera ser instituido por lei especifica o pagamento de “jeton” de presenca
aos membros titulares e suplentes do Conselho de Administraggo, do Coniselho
Fiscal e do Comité de Investimentos, com o objetivo de fomentar a participa¢édo
e a qualificagdo dos servidores para comporem os 6rgéos colegiados do Fundo
Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande — FPGPREV.

Art. 124 Os cargos de provimento efetivo do IPMPG, ocupados na data de
publicagdo desta Lei Complementar, ficam extintos na mesma data da extingéo
do IPMPG e os seus ocupantes serdo obrigatoriamente aproveitados no
preenchimento de vaga existente ou que se verificar no Quadro Permanente do
Municipio da Esténcia Balnearia de Praia Grande, conforme art. 36 da Lei
Complementar n° 15, de 28 de maio de 1992, e art. 41, § 3% da Constitui¢&o
Federal.

Paragrafo unico: Para efeitos do “caput” deste artigo:

| - sera considerado o tempo de servigo prestado ao IPMPG para concessdo dos
mesmos beneficios previstos para os servidores municipais;

Il - o aproveitamento dar-se-4 em cargo com atribuigées, vencimentos, nivel de
escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional compativeis com o
anteriormente ocupado, conforme segue:

a) os ocupantes do cargo de Agente Administrativo previsto no Anexo I, ‘b", da
Lei Complementar n° 782, de 8 de agosto de 2018, seréo aproveitados no cargo

-

de Agente Administrativo previsto no Anexo | desta Lei Complementar;
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b) os ocupantes do cargo de Contador previsto no Anexo I, ‘b”, da Lei
Complementar n° 782, de 8 de agosto de 2018, serdo aproveitados no cargo de
Contador previsto no Anexo | desta Lei Complementar;

¢) os ocupantes de cargo de Procurador previsto no Anexo I, “b", da Lei
Complementar n° 782, de 8 de agosto de 2018, serdo aproveitados no cargo de
Procurador previsto no Anexo P desta Lei Complementar;

d) os ocupantes do cargo de Programador de Computador previsto no Anexo |,
“b” da Lei Complementar n° 782, de 8 de agosto de 2018, serdo aproveitados
no cargo de Programador de Computador previsto no Anexo | desta Lei
Complementar;

e) os ocupantes de cargo de Servente, previsto no Anexo I, “b”, da Lei
Complementar n° 782, de 8 de agosto de 2018, serdo aproveitados no cargo de
Servente previsto no Anexo | desta Lei Complementar.

Il - serdo submetidos ao disposto na Lei Complementar n° 15, de 28 de maio de
1992 - Estatuto dos Servidores Municipais de Praia Grande e a legislagdo geral
municipal que trata do Quadro de Pessoal da Prefeitura da Estancia Balnearia
de Praia Grande;

1V - revogado:
a) revogado;
b) revogado;
¢) revogado;
d) revogado;
e) revogado.

Art. 2°. Ficam excluidos do Anexo CDE da Lei Complementar n° 913, de 1° de
abril de 2022, em razdo do aproveitamento previsto no art. 36 da Lei
Complementar n° 15, de 28 de maio de 1992, os cargos de:

a) Agente Administrativo I,

b) Contador II;

c¢) Procurador Previdenciario,

'7—""
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d) Programador de Computador |,
e) Servente il

Art. 3°. Ficam excluidas do ANEXO — ATRIBUICOES QUADRO PERMANENTE
as atribui¢cdes referentes aos cargos:

a) Agente Administrativo II;

b) Contador |l;

¢) Procurador Previdenciario;

d) Programador de Computador I,

e) Servente Il

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a alinea “b” do anexo | da
Lei Complementar n® 782, de 8 de agosto de 2018.

Palacio Sao Francisco de Assis, Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia

Grande, aos ...... de ...... de 20...., ano quinquagésimo ...... da emancipagao
politico-administrativa.

y)

ENG. RAQUEL AUXILIADORA CHINI
PREFEITA

Cassio de Castro Navarro
Secretario Municipal de Governo

Registrado e publicado na Secretaria de Administragio,aos ___de__ de 2023

Ruy Ferraz Fontes
Secretario Municipal de Administragao



